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Art. 107.- Materia no protegible.- Mo son objeto de
proteccidn las disposiciones legales y reglamentarias, los
proyectos de ley, las resoluciones judiciales, los actos,
decretos, acuerdos, resoluciones, deliberaciones y
dictdmenes de los organismos piblicos, y los demds
textos oficiales de orden legislativo, administrative o
judicial, asi como sus traducciones oficiales.

Tampoco son objeto de proteccidn los discursos politicos
ni las disertaciones pronunciadas en debates judiciales.
Sin embargo, el autor gozara del derecho exclusivo de
reunir en coleccidn las obras mencionadas en este inciso
con sujecion a lo dispuesto en este Capitulo.

Art. 116.- ...

La informacion y el contenide de las bases de datos
producto de las investigaciones financiadas con recursos
plblicos seran de acceso abierto. Las instituciones o
entidades responsables de tales investigaciones deberdn
poner a disposicion dicha informacidn a través de las
tecnologias de la informacidn.
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Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00098-A

Jaime Roberto Roca Gutiérrez
MINISTRO DE EDUCACION, SUBROGANTE

Considerando:
Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del

Ecuador dispone que la educaciéon es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible

e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de
la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e incision social y condicion indispensable para el
buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo;

Que, el articulo 44 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que el Estado, la sociedad y la familia
promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral de las
nifas, nifios y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno
de sus derechos; se atendera al principio de su interés
superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las
demas personas;

Que, de conformidad con lo determinado en el articulo 345
de la Constitucion de la Republica, la educaciéon es un
servicio publico que se presta a través de instituciones
publicas, fiscomisionales y particulares;

Que, la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI),
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 417 de 31 de marzo de 2011, en su articulo 25
determina que la Autoridad Educativa Nacional ejerce la
rectoria del Sistema Nacional de Educacién a nivel nacional
y le corresponde garantizar y asegurar el cumplimiento
cabal de las garantias y derechos constitucionales en
materia educativa, ejecutando acciones directas y
conducentes a la vigencia plena, permanente de la
Constitucién de la Republica”;

Que, el articulo 2, literal d) de la precitada ley, ordena que el
interés superior de los nifios, nifias adolescentes esta
orientada a garantizar el ejercicio efectivo del conjunto de
sus derechos e impone a todas las instituciones y
autoridades publicas y privadas, el deber de ajustar sus
decisiones y acciones para su atencion;

Que, la Ley Organica de Educacion Intercultural define a las
instituciones educativas fiscomisionales como aquellas
cuyos promotores son congregaciones, Ordenes o
cualquiera otra denominacién confesional o laica, son de
derecho privado; y, a las instituciones educativas
particulares como aquellas que estan constituidas y
administradas por personas naturales o juridicas de derecho
privado;

Que, las instituciones educativas particulares, de
conformidad con lo determinado en el articulo 57 de la LOEI
pueden organizarse de acuerdo con sus estatutos y
reglamentos, legalmente aprobados por la Autoridad
Educativa Nacional; y, elegir a sus directivos y autoridades,
de conformidad con sus estatutos y reglamentos internos
legalmente aprobados por la autoridad competente;

Que, el articulo 40 del Reglamento General a la Ley
Organica de Educacién Intercultural, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 754 de 26 de julio de
2012, en concordancia con lo determinado en el articulo 93
de la LOEI, establece que el personal docente de las
instituciones educativas particulares y los docentes sin
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nombramiento fiscal de instituciones fiscomisionales se
regulan de conformidad con lo prescrito en el Cédigo de
Trabajo;

Que, el articulo 42 del Reglamento General a la Ley
Organica de Educacion Intercultural, determina que en todos
los establecimientos educativos publicos, particulares y
fiscomisionales, la maxima autoridad debe ser Ila
responsable de cumplir y hacer cumplir las disposiciones
prescritas en la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica de Educacién Intercultural, el presente reglamento
y demas normativa especifica que expida la Autoridad
Educativa Nacional en todos sus niveles;

Que, de conformidad con lo determinado en el dltimo inciso
del articulo 44 del citado Reglamento General, los directivos
y docentes de los establecimientos fiscomisionales y
particulares deben cumplir con los mismos requisitos
exigidos al personal directivo y docente de establecimientos
educativos fiscales;

Que, el articulo 344 de la Constitucion de la Republica,
determina que el Estado ejercera la rectoria del Sistema
Nacional de Educacion a través de la Autoridad Educativa
Nacional, que formulara la politica nacional de educacion;
asimismo regulara y controlara las actividades relacionadas
con la educacién, asi como el funcionamiento de las
entidades del sistema;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su
articulo 154, numeral 1, determina que a las ministras y
ministros de Estado, ademéas de Ilas atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde ejercer la rectoria de
las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;

Que, que es necesario que el Ministerio Educacion, como
ente rector del Sistema Nacional Educativo emita politicas
regulatorias de caracter vinculante que garanticen una
educacion segura y de calidad;

Que, es necesario que los promotores y representantes
legales de las instituciones educativas particulares y
fiscomisionales, observen, promuevan y cumplan con los
procesos de seleccion y contratacion del personal directivo,
docente y administrativo, garantizando que la educacion sea
impartida por personas calificadas, de conducta y moral
intachable, salvaguardando siempre el interés superior de
los nifios, nifias y adolescentes; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica, 22,
literales t) y u) de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, y 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo Unico.- DISPONER que previo a la contratacién
del personal docente en las instituciones educativas
particulares y fiscomisionales, la maxima autoridad del
plantel educativo solicitara al profesional de la educacion

una declaracién juramentada ante notario, en la que el
aspirante exprese que no ha estado vinculado en algun
sumario administrativo relacionado a hechos de abuso,
acoso, violacion o cualquier otro hecho de connotacion
sexual, asi como no tener ningun proceso judicial planteado
en su contra por los mismos hechos.

Disposiciones Generales

PRIMERA .- El presente Acuerdo Ministerial es de aplicacion
obligatoria para los establecimientos educativos particulares
y fiscomisionales del Sistema Nacional de Educacién, cuya
observancia y aplicacion sera de responsabilidad de sus
promotores, representantes legales y autoridades.

SEGUNDA.- Disponer que las Direcciones Distritales de
Educacién a nivel nacional realicen visitas aleatorias a las
instituciones educativas de sostenimiento particular y
fiscomicional, con la finalidad de constatar que se cumpla
con la politica emitida en el presente Acuerdo Ministerial.

TERCERA.- Encarguese de la ejecucidon del presente
Acuerdo Ministerial, encarguese al Viceministro de
Educacién; Coordinadores Zonales de Educacion;
Directores Distritales de Educacion; promotores vy
autoridades de los establecimientos educativos particulares
y fiscomisionales del pais.

DISPOSICION FINAL.- El presente acuerdo entrara en
vigencia sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en Quito, D.M., a
los 28 dia(s) del mes de Diciembre de dos mil diecisiete.

Documento firmado electrénicamente

Jaime Roberto Roca Gutiérrez, Ministro de Educacion,
Subrogante.

Nro. MUDHC-CGAJ-2018-0010-A

Sra. Dra. Emma Francisca Herdoiza Arboleda

COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA
JURIDICA - DELEGADA DE LA MINISTRA DE
JUSTICIA, DERECHOS HUMANOS Y CULTOS

Considerando:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su
articulo 1 sefiala que: "EI Ecuador es un Estado
constitucional de derechos vy justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional
y laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de
manera descentralizada. La
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soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es el
fundamento de la autoridad, y se ejerce a través de los
6rganos del poder publico y de las formas de participacién
directa previstas en la Constitucién (...) ;

Que el articulo 11 de la Carta Magna, establece que el
ejercicio de los derechos se regiran entre otros por lo
determinado en el siguiente principio, numeral 5 sefiala: (...)
en materia de derechos y garantias constitucionales, las
servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales,
deberan aplicar la norma y la interpretacion que mas
favorezcan su efectiva vigencia. ";

Que el articulo 35 de la Norma Suprema, establece que las
personas adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, personas con discapacidad,
personas privadas de libertad y quienes adolezcan de
enfermedades catastréficas o de alta complejidad, recibiran
atencion prioritaria y especializada en el ambito publico y
privado;

Que la Constitucién, dispone en el articulo 154 que las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: "1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion ;

Que los Estados Unidos de América, con fecha 1 de julio de
1985; y la Republica del Ecuador mediante Decreto
Ejecutivo numero 272, de 27 de junio de 2005, se adhieren
al Convenio sobre Traslado de Personas Condenadas de
Estrasburgo de 21 de marzo de 1983;

Que en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 180 de 10 de
febrero del 2014 se publica el Cédigo Organico Integral
Penal, mismo que entré en vigencia después de ciento
ochenta dias contados a partir de su publicacion en el
mencionado registro, los articulos 727 y siguientes
determinan el procedimiento de repatriaciéon de personas
condenadas o privadas de la libertad en diferentes Centros
penitenciarios;

Que el articulo 727 sefiala que: "Las sentencias de la
jurisdiccién nacional, en las que se impongan penas
privativas de libertad podran ser ejecutadas en el pais de
origen o nacionalidad de la o del sentenciado. Asi mismo,
las sentencias de justicia penal extranjera que impongan
penas privativas de libertad a ecuatorianos, podran ser
ejecutadas en el Ecuador, de conformidad con los
instrumentos internacionales o al amparo del principio de
reciprocidad internacional”;

Que el articulo 728 de la norma ibidem, en su numeral 1
expresa que: "Correspondera decidir el traslado de la
persona sentenciada al Ministerio rector en materia de
justicia y derechos humanos, decisién que se pondra en
conocimiento del Juez de Garantias Penitenciarias para su
ejecucion *;

Que el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, dispone que los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin

necesidad de autorizacién alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 748 de 14 de
noviembre de 2007, publicado en el Registro Oficial,
Suplemento No. 220 de 27 de noviembre de 2007, el
Presidente Constitucional de la Republica, cred el Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos;

Que con Decreto Ejecutivo Nro. 410 de 30 de junio de 2010,
publicado en el Registro Oficial No. 235 de 14 de julio de
2010, el Presidente Constitucional de la Republica cambio6 la
denominacion de: "Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos" por la de: "Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos ";

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 592 de 22 de
diciembre de 2010, publicado en el Registro Oficial Nro. 355
de 05 de enero de 2011, el Presidente Constitucional de la
Republica, designé al Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, Autoridad Central para el conocimiento y
aplicacion de todos los convenios que sobre materia de
traslado de personas sentenciadas, cumplimiento de
sentencias penales en el exterior, o de repatriaciones, sea
suscriptor el Ecuador, o llegare a serlo en el futuro;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 de 24 de mayo de
2017, se nombra como Ministra de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, a la doctora Rosana Al varado Carrién;

Que el articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, establece que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por la
ley;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 1266 de fecha 04 de
julio de 2016, la Ministra de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, delega a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica la suscripcion de Acuerdos Ministeriales para la
repatriacion de ciudadanos extranjeros y nacionales
privados de libertad que se encuentra cumpliendo sus
condenas dentro y fuera del pais, previo cumplimiento de
requisitos;

Que con accion de personal Nro. 002980 de fecha 12 de
junio de 2017, la Ministra de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, nombra como Coordinadora General de Asesoria
Juridica a la doctora Emma Francisca Herdoiza Arboleda;

Que mediante sentencia por el delito de tenencia de
sustancias controladas-cocaina, de fecha 18 de enero de
2017, impuesta por el Tribunal de Distrito de los Estados
Unidos, Distrito Sur de Florida Division de Miami, caso
numero: 1:16-20711-CR-UNGARO-; nimero USM: 09507-
104, se ha sentenciado al ciudadano Pilozo Wila Santo
Hugo, a cumplir la condena de 120 meses de prisidon con 5
afos de libertad supervisada;
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Que con solicitud o consentimiento de fecha 20 de abril de
2017, suscrito por el ciudadano ecuatoriano Pilozo Wila
Santo Hugo, ante el Departamento de Justicia de los
Estados Unidos - Direccion General de Prisiones, solicita el
traslado del Centro Federal Correccional Oakdale,
Louisiana-Estados Unidos a un Centro de privacion de
libertad de Ecuador.

Que mediante Oficio S/N suscrito por la Jefa de la Unidad
Internacional de Traslado de Prisioneros del departamento
de Justicia de los Estados Unidos de Norteamérica, Paula
Wolf, en el cual manifiesta que el Gobierno estadounidense
ha aprobado en fecha 11 de julio de 2017, el traslado del
ciudadano ecuatoriano Pilozo Wila Santo Hugo, para que
cumpla el resto de su condena privativa de libertad en un
Centro carcelario del Ecuador;

Que segun el resumen de caso revisado por R. Lee,
Administrador de Unidad de la Direccion Federal de
Prisiones del Departamento de Justicia de los Estados
Unidos, el estado médico del connacional Pilozo Wila Santo
Hugo, "Nuestros registros indican que el recluso Pilozo Wila
estd en buen estado de salud y no tiene restricciones
médicas ";

Que de acuerdo a la evaluacion psicologica del resumen de
caso revisado por R. Lee, Administrador de Unidad de la
Direccion Federal de Prisiones del Departamento de Justicia
de los Estados Unidos, el connacional "Pilozo Wila no ha
mostrado ningln problema sicolégico.";

Que R. Lee, Administrador de Unidad de la Direccién
Federal de Prisiones del Departamento de Justicia de los
Estados Unidos, bajo el titulo de "estado civil/hijos"
establece en el resumen de caso que: "El recluso Pilozo
Wila informé que ha tenido una relacion en unién libre con la
Sra. Marta Brito durante 16 afios. De esta union tienen tres
hijos: Nicole Pilozo Brito de 16 afios, Eduardo Pilozo Brito de
15 afios y Dominica Pilozo Brito de 6 afios. Ellos viven con
su madre en Ecuador. El recluso Pilozo Wila tiene otro hijo
de una relacion previa, Edison Pilozo Garcia de 23 afios,
con la Sra. Aracelis Garcia. Su hijo trabaja como operador
de maquinas y vive en Ecuador”.

Que mediante el sistema en linea de verificacion de datos
del Registro Civil del Ecuador, se corrobord que el sefior
Pilozo Wila Santo Hugo, con cédula de identidad numero
0801405440, es nacional del Estado ecuatoriano;

Que mediante Informe de Repatriacion Activa No. MJDHC-
CGAJ-DAI-2017-017, dirigido a la sefiora Coordinadora
General de Asesoria Juridica, la Directora de Asuntos
Internacionales informa: “"analizado minuciosamente el
presente expediente en su totalidad, el mismo que cumple
con todas las condiciones vy disposiciones legales
pertinentes para el proceso de traslado-repatriacion del
referido connacional Pilozo Wila Santo Hugo, persona
privada de su libertad en los EEUU conforme lo determina el
articulo 3 del Convenio sobre Traslado de Personas
Condenadas, Estrasburgo, de 21 de marzo de 1983"; vy,
"recomienda la suscripcion del Acuerdo Ministerial, su

repatriacion a territorio ecuatoriano afin de que termine de
cumplir su condena privativa de libertad en un Centro de
Rehabilitacion Social del pais ";

Que conforme consta en los informes técnicos del
expediente esta cartera de Estado considera que la
repatriacion del ciudadano ecuatoriano Pilozo Wila Santo
Hugo, responde a cuestiones humanitarias, dado que la
reunificacion familiar, la convivencia en un ambiente propio
de dicho connacional contribuira a su efectiva rehabilitacion;

Y,

En ejercicio de las facultades que confiere el articulo 154,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador;
17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo
de la Funcién Ejecutiva; 727 y 728 del Cédigo Organico
Integral Penal; y, el Acuerdo Ministerial N° 1266 de fecha
04dejuliode2016;

Acuerda:

Articulo 1.- Aceptar la solicitud de repatriacion del
ciudadano ecuatoriano Pilozo Wila Santo Hugo, con
cédula de ciudadania No. 0801405440, con la finalidad de
que se ejecute la sentencia, en la cual se impone una pena
privativa de libertad al citado connacional, impuesta por el
Tribunal de Distrito de los Estados Unidos, Distrito Sur de
Florida Division de Miami, caso numero: 1:16-20711-CR-
UNGARO-; numero USM: 09507-104, de conformidad con el
Convenio de Traslado de Personas Condenadas de
Estrasburgo.

Articulo 2.- Disponer allla Director/a de Asuntos
Internacionales del Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, notifique con el contenido del presente
Acuerdo Ministerial al/la Jefe/a de la Unidad Internacional de
Traslado de Prisioneros del Departamento de Justicia de los
Estados Unidos de América. Dicha notificacién sera
coordinada con ellla Director/a de Asistencia Judicial
Internacional y de Movilidad Humana del Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana. Asi mismo,
realice todas las acciones tendientes a ejecutar el presente
Acuerdo, dentro de sus competencias, asistido/a en lo que
corresponda por delegados de la Oficina Nacional Central
de Interpol.

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial. Dado en Quito, D.M., a los 22 dia(s) del mes de
Enero de dos mil dieciocho.

Documento firmado electronicamente
Sra. Dra. Emma Francisca Herdoiza Arboleda,
Coordinadora General de Asesoria Juridica - Delegada de

la Ministra de Justicia, Derechos Humanos y Cultos.

RAZON: De conformidad a las atribuciones 'y
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
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Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, certifico que a foja (s) 1-3; es (son), FIEL COPIA del
Acuerdo No. MUDHC-MJDHC-2018-0010-A, de 22 de enero
de 2018, que reposa en el Sistema de Gestion Documental
QUIPUX de esta cartera de Estado.

Quito, 26 de enero de 2018.

f.) Ab. Priscila Barrera, Directora Nacional de Secretaria
General, Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos.

No. MDT-2018-0006

Raul Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 9 del articulo 11 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, establece que el mas alto deber del
Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos
garantizados en la Constitucion;

Que, el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que el trabajo es un derecho, un deber
social y un derecho econdmico, fuente de realizacion
personal y base de la economia, y que el Estado garantizara
a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad,
una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y
el desempefio de un trabajo saludable y libremente escogido
0 aceptado;

Que, el articulo 92 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, garantiza a toda persona el derecho a conocer de
la existencia y a acceder a los documentos, bancos o
archivos de datos personales e informes que sobre si misma
consten en entidades publicas o privadas, en soporte
material o electronico; y, a que la persona titular de los datos
solicite al responsable el acceso sin costo al archivo, asi
como la actualizaciéon de los datos, su rectificacion,
eliminacién o anulacion;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la norma ibidem,
dispone que a los Ministros de Estado les corresponde,
ademas de las atribuciones establecidas en la Ley, ejercer
la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, prescribe que las Instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las o los servidores publicos y
las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucién y la ley, y que tendran el

deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, sefiala que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige, entre otros, por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion y transparencia;

Que, el articulo 284, nimeros 6 y 7 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, establece como objetivos de la
politica econdmica, el impulsar el pleno empleo y valorar
todas las formas de trabajo, con respeto a los derechos
laborales; asi como mantener la estabilidad econdmica,
entendida como el maximo nivel de produccion y empleo
sostenible en el tiempo;

Que, el articulo 326 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que el derecho al trabajo se sustenta en
varios principios, entre ellos, que los derechos laborales son
irrenunciables e intangibles, siendo nula toda estipulacion
en contrario, disposicion que guarda concordancia con lo
dispuesto en el articulo 4 del Cédigo del Trabajo;

Que, el articulo 7 del Mandato Constituyente No. 8
establece que las violaciones de las normas del Cédigo del
Trabajo, seran sancionadas en la forma prescrita en los
articulos pertinentes de dicho cuerpo legal y cuando no se
haya fijado sancion especial, la o el Director Regional del
Trabajo impondra multas de un minimo de tres y hasta un
maximo de veinte sueldos o salarios basicos unificados del
trabajador en general, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 95 del Codigo de la Nifiez y la Adolescencia;

Que, la Ley Organica para la Justicia Laboral y
Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, publicada en el
tercer Registro Oficial Suplemento No. 483 de 20 de abril de
2015, en su articulo 9 reformé el numeral 7 del articulo 42
del Cédigo del Trabajo sefialando que el empleador debera:
"Llevar un registro de trabajadores en el que conste el
nombre, edad, procedencia, estado civil, clase de trabajo,
remuneraciones, fecha de ingreso y de salida, direccion
domiciliaria, correo electrénico y cualquier otra informacion
adicional que facilite su ubicacion. Este registro se lo
actualizara con los cambios que se produzcan ";

Que, los articulos 3,4,7 del Cédigo del Trabajo determinan
que los derechos del trabajador son irrenunciables y que
serd nula toda estipulacién en contrario, la obligacién de
asegurar la garantia y eficacia de sus derechos; vy, la
aplicacién de las normas en el sentido mas favorable al
trabajador;

Que, los articulos 42 y 44 del Codigo del Trabajo establecen
respectivamente, las obligaciones y las prohibiciones de los
empleadores con relacién a sus trabajadores;

Que, el articulo 539 del Codigo del Trabajo prescribe que
corresponde al Ministerio de Trabajo la reglamentacion,
organizacion y proteccion del trabajo y las demas
atribuciones establecidas en dicho Cdadigo;
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Que, el numeral 7 del articulo 542 del Codigo del Trabajo
dispone que es atribucién de la Direccion Regional del
Trabajo imponer las sanciones que el Cédigo autorice;

Que, los nimeros 1,2, 3,4 y 7, del articulo 545 del Coédigo
del Trabajo, hacen referencia a las atribuciones de los
Inspectores del Trabajo relacionadas con su obligacion de
precautelar el cumplimiento de las obligaciones de los
empleadores y trabajadores;

Que, el articulo 628 del Cddigo del Trabajo ordena que las
violaciones de las normas del mencionado Cddigo, seran
sancionadas en la forma prescrita en los articulos
pertinentes y, cuando no se haya fijado sancién especial, el
Director Regional del Trabajo podra imponer multas de
hasta doscientos doélares de los Estados Unidos de América,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 95 del Cédigo de
la Nifiez y Adolescencia;

Que, conforme el Estatuto Organico por Procesos del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
determina que el Viceministerio de Movilidad Humana,
dentro de sus atribuciones corresponde: “2. Direccionar los
procesos de planificacién, disefio, seguimiento y evaluaciéon
de politicas, planes y programas nacionales de movilidad
humana en el marco de la normativa legal vigente *;

Que, el articulo 51 de la Ley Organica de Movilidad
Humana, reconoce a las personas extranjeras que residan
en el Ecuador el derecho al trabajo y a la seguridad social,

Que, el articulo 90 de la Ley Organica de Movilidad
Humana, reconoce para los extranjeros bajo el mecanismo
de la proteccion internacional, el derecho al trabajo en el
territorio ecuatoriano;

Que, el articulo 132 de la Ley Organica de Movilidad
Humana, dispone el "Control de la situacién de trabajadores
migratorios. Las entidades competentes en materia laboral,
controlaran que las instituciones publicas y empresas
privadas garanticen los derechos laborales de las personas
extranjeras en el Ecuador.

El ministerio rector del trabajo emitira la normativa necesaria
para el control y sancién por el incumplimiento de los
derechos de las personas en movilidad humana
establecidos en la Constitucion y la ley. ;

Que, el articulo 170 de la Ley Organica de Movilidad
Humana, dentro de las sanciones migratorias, establece: "El
empleador que no afilie al trabajador migrante o no cancele
a éste al menos el salario basico previsto por la autoridad
rectora del trabajo, serd sancionado con una multa de diez
salarios basicos unificados en el caso de una persona
natural y quince salarios basicos unificados en el caso de
una persona juridica. “;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo de
2017, el Presidente Constitucional de la Republica, sefior
licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior abogado
Raul Clemente Ledesma Huerta, como Ministro del Trabajo;

y

Conforme a las atribuciones conferidas, tanto en el numero
1, del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, articulo 539 del Cddigo del Trabajo, articulo 51 de
la Ley Organica de Servicio Publico y el articulo 17 del
Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Acuerda:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA EL CONTROL
DEL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
LABORALES DE LOS TRABAJADORES
MIGRANTES EXTRANJEROS DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR

Art. 1.- Del objeto.- El objeto del presente Acuerdo es
verificar el cumplimiento de los derechos de los trabajadores
migrantes extranjeros en la Republica del Ecuador a través
del del registro y control de los trabajadores, tanto en el
sector publico, como en el sector privado, para en el
ejercicio de la autoridad laboral de control, verificar el
cumplimiento de los derechos laborales que de dichas
relaciones se derivan de la legislacion vigente.

Art. 2- Del ambito de aplicacion.- Este Instructivo es de
aplicacion obligatoria para todos los empleadores, tanto del
sector publico, privado y las organizaciones de la economia
popular y solidaria, mixto y comunitario, en la Republica del
Ecuador, a fin de garantizar el cumplimiento y control de sus
derechos laborales en el territorio ecuatoriano conforme el
ordenamiento juridico vigente en esta materia.

Art. 3- De los datos de los trabajadores.- El empleador
deberd llevar un registro obligatorio de todas sus personas
trabajadoras migratorias o extranjeras, cumplimiento que
sera verificado por el Ministerio del Trabajo por medio de las
Direcciones Regionales del Trabajo y Servicio Publico a
través de los Inspectores del Trabajo, tanto en inspecciones
aleatorias; asi como, focalizadas.

El registro de datos concerniente a personas trabajadores
extranjeros contendra:

1. Identificacién del trabajador: nombres y apellidos,
2. Edad,

3. Estado civil,

4. Direccion domiciliaria del trabajador

5. Correo electrénico del trabajador

6. Nacionalidad,

7. Pais de origen,

8. numero de pasaporte o documento de identidad y tipo
de visa

9. Ocupacién (cargo) que va a ocupar el extranjero,
claramente especificado y con el detalle de funciones a
realizar en el desempefio del mismo.
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10. Remuneracioén que percibira el trabajador extranjero.
11. El Plazo de vigencia del contrato.
12. Lugar de trabajo, con especificidad de la Direccion.

13. Horario de trabajo, especificando las jornadas y dias a
laborar.

Los empleadores deberan cargar el contrato de trabajo, en
la plataforma informatica del Ministerio del Trabajo, en
formato pdf, mismo que debera contener también la
informacién antes detallada.

Art. 4- Del registro de las personas trabajadoras
migratorias o extranjeras en el Ministerio de Trabajo.-
El empleador debera registrar la informacién de las
personas trabajadoras migratorias o extranjeras a su cargo,
en la plataforma informatica habilitada en la pagina web
institucional del Ministerio del Trabajo www.trabajo.gob.ec.

Art. 5.- Control.- El Ministerio del Trabajo a través de los
Inspectores del Trabajo de las Direcciones Regionales de
Trabajo y Servicio Publico, dentro de su jurisdiccion
realizaran inspecciones aleatorias y/o focalizadas, para
verificar el cumplimiento de los derechos reconocidos en el
Cédigo del Trabajo, Ley Organica de Movilidad Humana, y
demas normativa vigente, para los trabajadores extranjeros.

Art. 6.- Sanciones.- El Ministerio del Trabajo a través de
sus Inspectores del Trabajo de las Direcciones Regionales
de Trabajo y Servicio Publico, dentro de su jurisdiccion,
impondran las sanciones y multas de cualquier naturaleza a
las instituciones publicas, entidades u organismos publicos y
a las entidades y/o empresas privadas, sean éstas personas
juridicas o naturales, por la no afiliacion del trabajador
migratorio o extranjero al seguro social obligatorio; asi
como, el no pago de al menos el salario basico unificado del
trabajador privado vigente, de conformidad con la Ley
Organica de Movilidad Humana, segun esta establecido en
el Codigo del Trabajo y demas normativa para el efecto, sin
perjuicio de las demas sanciones.

Art. 7.- Multas.- De incurrir en las sanciones determinadas
en el articulo anterior, se estableceran las siguientes multas:

Personas naturales.- Se impondra una multa de diez
salarios basicos unificados.

Personas juridicas.- Se impondra una multa de quince
salarios basicos unificados.

Instituciones publicas.- Entidades u organismos
publicos.- Se impondra una multa de quince salarios
béasicos unificados.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS

Reformese el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0303
publicado en el Registro Oficial Suplemento 937 de 3 de

Febrero de 2017 "NORMAS GENERALES APLICABLES A
INSPECCIONES INTEGRALES DE TRABAJO" reformado
por Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0110 publicado en
Registro Oficial Nro. 76 de 11 de septiembre de 2017; en los
siguientes articulos:

En el articulo 6 "Mecanismos de verificacion" después de la
letra c) afadase la letra "d) Proceso de Verificacion de
Inspecciones Aleatorias”.

Después del articulo 9, afiadase el siguiente innumerado:

"9.1 De los procesos de verificacion de Inspecciones
Aleatorias.- El proceso de verificacion de inspeccion
Aleatoria consiste en el control del cumplimento de los
derechos de los trabajadores extranjeros mediante la
practica de inspecciones que podran ser realizadas en
cualquier momento de manera aleatoria de conformidad con
la base de datos que tiene esta Cartera de Estado. "

A continuacién del articulo 30, afhadase el siguiente
innumerado:

"30.1 Otras Multas.- Una vez constatada la no afiliaciéon del
trabajador migratorio o extranjero al seguro social
obligatorio; asi como, el no pago de al menos el salario
basico unificado del trabajador privado vigente, de
conformidad con la Ley Orgéanica de Movilidad Humana, sin
perjuicio de las demas sanciones establecidas en el Cadigo
del Trabajo y demas normativa para el efecto; el Director
Regional del Trabajo a través de sus Inspectores del
Trabajo o por si mismo, impondra las siguientes multas:

Personas naturales.- Se impondra una multa de diez
salarios basicos unificados.

Personas juridicas.- Se impondra una multa de quince
salarios basicos unificados.

Instituciones  publicas.- Entidades u organismos
publicos.- Se impondra una multa de quince salarios
bésicos unificados."

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se concede a los empleadores del sector
publico, sector privado y organizaciones de economia
popular y solidaria, el plazo de 30 dias para el registro de
los trabajadores extranjeros en la plataforma informatica del
Ministerio del Trabajo, que se contaran a partir del 20 de
febrero de 2018.

SEGUNDA.- El Ministerio del Trabajo en coordinacion con
los demas ministerios, entidades y organismos competentes
del sector publico, efectuaran las acciones pertinentes a fin
de socializar y promover el registro de los trabajadores
migrantes o extranjeros, tanto en el sector publico y privado;
asi como en las organizaciones de economia popular y
solidaria

TERCERA.- El Ministerio de Trabajo debera guardar la
confidencialidad respecto de la informacion registrada
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en la plataforma informatica, en apego a la normativa legal
vigente; sin embargo, en uso de las atribuciones contenidas
en la Constitucion de la Republica del Ecuador, Convenios,
Tratados Internacionales y Leyes vigentes, podra hacer uso
de la misma, para fines estadisticos, acciones de control a
través de las inspecciones aleatorias y/o focalizadas.

CUARTA.- El Ministerio del Trabajo compartira la base de
datos respecto de los trabajadores extranjeros, con el
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, a
través del Viceministerio de Movilidad Humana

QUINTA.- Las inspecciones aleatorias y/o focalizadas las
realizard el Ministerio del Trabajo, a través de los
inspectores del Trabajo. Para ese efecto, de ser necesario,
coordinara con los demas organismos y entidades
competentes del sector publico.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- Encarguese a la Coordinacion General de
Planificacion y  Gestion  Estratégica, realizar las
adecuaciones necesarias en la plataforma informatica del
Ministerio del Trabajo para habilitar el registro de los
trabajadores migrantes o extranjeros, para cuyo efecto se
concede el término de 20 dias.

SEGUNDA.- Encarguese de forma conjunta a la
Subsecretaria del Trabajo y Coordinacién General de
Asesoria Juridica, la capacitacion de los Inspectores del
Trabajo de las diferentes Direcciones Regionales de Trabajo
y Servicio Publico de esta Cartera de Estado, para el
efectivo cumplimiento del presente Acuerdo.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir
de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 24 de enero de 2018.

f.) Abg. Raul Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.

No. MDT-2018-0007

Raul Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, dispone que las Ministras

y Ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la Ley, les corresponde ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determina que la administracién publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacién, participacién, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo de
2017, el Presidente Constitucional de la Republica, sefior
licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior abogado
Raul Clemente Ledesma Huerta, como Ministro del Trabajo;
\z

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva (ERJAFE), en su articulo 17 determina
que los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefalados en
leyes especiales.

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva (ERJAFE),

Acuerda:

Art. 1.- Encarguese al titular de la Direccion de la
Secretaria General.- A mas de las atribuciones vy
responsabilidades contempladas en la reforma al Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio del Trabajo, expedido mediante Acuerdo No.
MDT-2017-0052, de 28 de marzo de 2017, con vigencia a
partir del 1 de abril de 2017; atienda las solicitudes
presentadas por los/las ciudadanos/as sobre dependencia
laboral tanto para el sector publico como privado; y, emita la
informacién correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El/la servidor/a encargado/a de esta atribucion
de conformidad con el articulo 59 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en todo
acto o resolucion que vaya a ejecutar o adoptar en virtud de
esta designacion, hara constar expresamente esta
circunstancia 'y debera observar las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias.

SEGUNDA: El/la servidor/a encargado/a de esta atribucion
sera directamente responsable por cualquier falta por accion
u omision en el ejercicio de la misma.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicaciéon en el
Registro Oficial.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 25 de enero de 2018.

f.) Abg. Raul Clemente Ledesma Huerta, Ministro del
Trabajo.

No. 0006

Mgs. César Navas Vera
MINISTRO DEL INTERIOR

Dra. Rosana Alvarado Carriéon
MINISTRA DE JUSTICIA,
DERECHOS HUMANOS Y CULTOS

Considerando:

Que el articulo 35 de la Constitucion de la Republica
establece que las personas privadas de libertad recibiran
atencion prioritaria y especializada en los ambitos publico y
privado;

Que el numeral 12 del articulo 77 ibidem instituye las
garantias basicas de los procesos penales en los que se
haya privado de libertad a una persona, y, en lo pertinente,
sefiala que las personas declaradas culpables y
sancionadas con penas de privacion de libertad por
sentencia condenatoria ejecutoriada, permaneceran unica y
exclusivamente en centros de rehabilitacién social,

Que el articulo 82 de la Norma Suprema refrenda el
principio de seguridad juridica que se fundamenta en el
respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes;

Que el articulo 158 de la Norma Suprema dispone que las
Fuerzas Armadas y la Policia Nacional son instituciones de
protecciéon de los derechos, libertades y garantias de los
ciudadanos; y, en el inciso tercero expresa que las
servidoras y servidores de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional se formaran bajo los fundamentos de la
democracia y de los derechos humanos, y respetaran la
dignidad y los derechos de las personas sin discriminacion
alguna y con apego irrestricto al ordenamiento juridico;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que el articulo 12 del Coédigo Organico Integral Penal
prescribe que las personas privadas de libertad gozaran

de los derechos y garantias reconocidos en la Constitucion
de la Republica y los instrumentos internacionales de
derechos humanos;

Que el articulo 526 del Coédigo Organico Integral Penal
dispone que cualquier persona podra aprehender a quien
sea sorprendido en delito flagrante de ejercicio publico y
entregarlo de inmediato a la Policia Nacional;

Que los numerales 1 y 2 del articulo 678 del Codigo
Organico Integral Penal, establecen: "1. Centros de
privacion provisional de libertad, en los que permaneceran
las personas privadas preventivamente de libertad en virtud
de una medida cautelar o de apremio impuesta por una o un
juez competente, quienes seran tratadas aplicando el
principio de inocencia. [..] Estos centros tendran una
seccién para las personas aprehendidas por flagrancia "; v,
"2. Centros de Rehabilitacion Social, en los que permanecen
las personas a quienes se les impondra una pena mediante
una sentencia condenatoria ejecutoriada ";

Que el articulo 679 del Coédigo Organico Integral Penal
determina que una persona detenida solo podra ingresar en
un centro de privacion de libertad con orden de autoridad
competente; que, en la aprehension por flagrancia se
debera registrar los hechos y circunstancias que la
motivaron; y, que el incumplimiento de estas obligaciones
causara la imposiciéon de la maxima sanciéon administrativa,
sin perjuicio de la responsabilidad penal o civil;

Que el articulo 683 del Codigo Organico Integral Penal
establece que toda persona se sometera a un examen
médico antes de su ingreso a los centros de privacion de
libertad y se le brindara, de ser necesario, atencion y
tratamiento. Este examen se realizara en una unidad de
salud publica;

Que el articulo 685 del citado codigo, determina que la
seguridad interna de los Centros de Privaciéon de Libertad es
competencia del cuerpo de seguridad penitenciario y la
seguridad perimetral de la Policia Nacional;

Que el articulo 3 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social establece dentro de su ambito de
aplicacion obligatoria para el Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social: (1) ElI cumplimiento de las medidas
cautelares de dispositivo de vigilancia electronica, detencion
y prision preventiva, establecidas en el Cdédigo Organico
Integral Penal. (2) La ejecucion de apremios, de penas
privativas de libertad y no privativas de libertad de
conformidad con la ley y; [...] (5). La custodia, seguridad,
vigilancia y traslado de las personas privadas de libertad;

Que el articulo 5 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social establece que la Cartera de Estado
encargada de justicia y Derechos Humanos, sera la
competente de la administracion del sistema nacional de
rehabilitacion social, de los centros de privacion de libertad
que son parte del mismo, para lo cual emitira las normas
técnicas necesarias para su correcto funcionamiento en el
ambito de sus competencias; asi como el nombramiento del
personal de seguridad técnico y administrativo previa
evaluacion de sus condiciones técnicas, cognoscitivas y
psicoldgicas;
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Que el articulo 29 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social establece que para el ingreso de una
persona a un Centro de Privacion Provisional de Libertad,
se exigira una orden judicial de encarcelamiento, certificado
de salud y el registro de detenidos de la Policia Nacional.
Para los aprehendidos en flagrancia, no se exigira la orden
judicial de encarcelamiento pero en este caso se registrara
los hechos y circunstancias que la motivaron. Para el
ingreso de una persona privada de libertad a un Centro de
Rehabilitacion Social se verificara que exista una sentencia
ejecutoriada”;

Que el articulo 34 del Reglamento del Sistema Nacional de
Rehabilitacion Social sefiala que la evaluacion médica inicial
consiste en una revisién general de la salud de la persona
privada de libertad, la cual puede ser realizada en las
unidades de salud ubicados en los centros de privacion de
la libertad, conforme al servicio establecido para cada tipo
de Centro y, en el caso de personas detenidas en
flagrancia, la evaluacion sera realizada en el
establecimiento de la Red de Salud Publica (Red Publica
Integral de Salud) mas cercano al lugar de la detencion; y,

Que es necesario regular el procedimiento de ingreso de
personas mayores de edad detenidas o aprehendidas en
delito o contravencion flagrante o por la ejecuciéon de una
boleta u orden judicial vigente a los Centros de Privacién de
la Libertad a nivel nacional, y dotar a los agentes de
seguridad penitenciaria y elementos de la fuerza publica de
una herramienta normativa que defina su accionar, en
estricto apego al régimen de derechos y garantias
constitucionales y legalmente consagrados;

En ejercicio de la facultad conferida en el numeral 1 del
articulo 154 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador
y, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerdan:

Expedir el "INSTRUCTIVO QUE REGULA EL
PROCEDIMIENTO PARA EL INGRESO Y SALIDA
DE PERSONAS DETENIDAS O APREHENDIDAS
A CENTROS DE PRIVACION DE LA LIBERTAD A

NIVEL NACIONAL"

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto.- El presente instructivo tiene por objeto
normar el procedimiento para el ingreso, custodia y salida
de personas mayores de edad detenidas o aprehendidas en
los Centros de Privacion de la Libertad a nivel nacional.

Articulo 2.- Ambito.- Las normas establecidas en este
instrumento seran de aplicacion obligatoria a nivel nacional,
para el personal que labora en los Centros de Privaciéon de
Libertad; para las y los servidores publicos pertenecientes al
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social; y, para las y los
servidores policiales.

Articulo 3.- Definiciones.- Para efectos de aplicacion del
presente instructivo se entendera por:

1. Orden judicial.- Documento emitido por autoridad
competente en donde se determina la situacion juridica
de la o el detenido.

2. Examen médico.- Valoracion del estado de salud y
condicion fisica de la persona detenida o aprehendida,
realizado en unidades de salud ubicadas en los centros
de privacion de libertad o en un establecimiento de la
Red Publica Integral de Salud mas cercano al lugar de
la detencion o aprehension, segun el caso.

3.- Parte policial web.- Documento generado
electronicamente a través del sistema informatico
operativo creado para la utilizacion del personal policial,
en el cual constan los antecedentes y motivos de la
detencioén o aprehension de personas.

4.- Registro de identidad de detenidos o aprehendidos.-
Proceso de identificacion e individualizacién de la
persona detenida o aprehendida a través del sistema
informatico de la Policia Nacional para obtener un dato
indubitado de su identidad.

5.- Registro de ingreso y salida.- Proceso a través del cual
se registra en una bitacora, establecida para el efecto,
en el que se detalla datos de la persona detenida o
aprehendida que ingresa o sale de los Centros con su
debida motivacién, segun sea el caso.

Articulo 4.- Del Traslado.- Proceso a través del cual, la
persona detenida o aprehendida es trasladada por la o el
servidor policial a la unidad de flagrancia o al Centro de
Privacion de Libertad mas cercano al lugar donde se ejecuté
su aprehension o detencion, segun corresponda, una vez
cumplido el procedimiento previo establecido en el articulo 5
del presente instructivo.

CAPITULO 11
DEL PROCEDIMIENTO PREVIO PARA EL
INGRESO AL CENTRO DE PRIVACION DE
LIBERTAD

Articulo 5.- Procedimiento Previo.- El personal que labora
en los Centros de Privacion de Libertad; las y los servidores
publicos pertenecientes al Sistema Nacional de
Rehabilitaciéon Social; y, las y los servidores policiales,
realizaran el siguiente procedimiento en concordancia con el
Anexo denominado Mapa del proceso de Ingreso y Salida
de Personas Detenidas o Aprehendidas a los Centros de
Privacion de Libertad:

a) Una vez realizada la detenciéon o aprehension, la o el
servidor policial, tiene la obligacién de informarle sobre
sus derechos y garantias previstas en al Constitucion de
la Republica del Ecuador, el Cédigo Organico Integral
Penal y los instrumentos internacionales de derechos
humanos.

Si la persona detenida o aprehendida es extranjera, la o
el servidor policial procedera de conformidad con lo
determinado en el Cédigo Organico Integral Penal, esto
es brindarle el acceso a la comunicacion con
representantes diplomaticos o consulares de su pais.
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b) Inmediatamente, después de la detencion o
aprehensién la o el servidor policial transportara a la
persona aprehendida o detenida a las entidades
competentes para que se realice un examen médico.

c) Posteriormente, se realizara el registro de identidad
correspondiente de la persona aprehendida o detenida.

Articulo 6.- Examen médico.- Producida la detencion o
aprehensién de una persona, la o el servidor policial debera
trasladarla hasta las unidades de salud ubicadas en los
Centros de Privacion de Libertad o establecimientos de la
Red Publica Integral de Salud, mas cercano al lugar donde
se ejecuto la detencion o aprehension, con el fin de realizar
la valoracion del estado de salud y condicién fisica
correspondiente. De ser necesario, se le brindara atencion y
tratamiento segun el caso amerite.

Articulo 7.- Registro de identidad.- Producida la detencién
o aprehension de una persona, el servidor policial debera
realizar el respectivo registro y verificacion de la identidad,
haciendo uso de las herramientas tecnoldgicas previstas
para el efecto.

CAPITULO 1l
PROCEDIMIENTO DE INGRESO Y SALIDA

Articulo 8.- Documentacion de ingreso.- Para el ingreso
de una persona detenida o aprehendida a un Centro de
Privacion de Libertad o Unidad de Flagrancia, la o el
servidor policial debera presentar a Jos Agentes de
Seguridad Penitenciaria del Ministerio de Justicia, Derechos
Humanos y Cultos, por medio fisico o electronico, la
siguiente documentacion:

1. Examen médico, con la certificacion correspondiente;

2. Boleta u orden judicial de privacion de libertad, de ser el
caso; Y,

3. Registro de aprehendidos o detenidos de la Policia
Nacional.

En casos de flagrancia no se requerira boleta u orden
judicial. La o el policia aprehensor al ingreso, debera
elaborar el parte policial respectivo, en el que hara constar
los hechos y circunstancias que motivaron la aprehension, el
que sera puesto en conocimiento de la autoridad
competente. La persona detenida o aprehendida quedara
bajo custodia del personal de seguridad penitenciaria.

Articulo 9.- Registro de informacion en los Centros de
Privacion de Libertad.- El personal del Ministerio de
justicia, Derechos Humanos y Cultos debera realizar el
registro de informacion en el sistema de ingresos, conforme
las disposiciones determinadas en el Reglamento del
Sistema Nacional de Rehabilitacién Social.

Articulo 10.- Inventario y custodia de pertenencias.-
Para el ingreso de la persona detenida o aprehendida al
Centro de Privacion de Libertad o a la Unidad de
Aseguramiento Transitorio, ésta dltima en el caso de
flagrancia, se elaborara un acta entrega-recepcion de

objetos personales, la cual estara suscrita por la o el
servidor policial que ejecuto la detencion o aprehension, y el
funcionario del MUDHC, dicha acta contendra un detalle de
los bienes y documentos personales que quedaran bajo
custodia del funcionario del MJDHC, hasta su posterior
devolucion.

En el caso de que la persona detenida o aprehendida no
firme dicha acta, conjuntamente con un testigo se sentara
una razon por parte de la o el funcionario responsable del
MJDHC indicando la motivacién de la negativa de la
persona detenida o aprehendida.

Articulo 11.- Procedimiento de salida.- Para la salida de
la persona detenida o aprehendida se procedera con el
registro de salida con indicacién del motivo por el cual se
procede a su libertad o excarcelacion.

Para efectos de la devoluciéon de los bienes y documentos
personales se llevard un registro y se suscribira un acta
entrega recepcion de los mismos, entre el funcionario del
MJDHC vy el propietario.

Cuando se otorgue la boleta constitucional de libertad o
excarcelaciéon fisica o electronicamente a favor de la
persona detenida o aprehendida, el personal del Centro
debera verificar con el personal responsable de la Policia
Nacional, que sobre la persona no exista una boleta u orden
judicial distinta emitida por autoridad competente, y que
impida la salida del Centro de Privacion de Libertad, para lo
cual se emitira la certificacion correspondiente.

En el caso de existir una boleta u orden judicial de
encarcelamiento vigente, el personal de seguridad
penitenciaria del MJDHC procedera a la excarcelacion
inmediata y simultaneamente pondra a la persona a érdenes
de la Policia Nacional para que proceda con la detencién,
de conformidad con lo determinado en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y demas normativa pertinente.

CAPITULO IV
POLITICAS DE INTERCONECTTVIDAD

Articulo 12.- Interconectividad y uso de informacioén. -
Para la interconectividad y uso de informacién a través de
medios fisicos o electronicos, en el ambito de sus
competencias entre el Ministerio del Interior y el Ministerio
de Justicia, Derechos Humanos y Cultos se establecen las
siguientes obligaciones:

1. Generar las facilidades y seguridades tecnoldgicas para
el intercambio y acceso de datos relacionados al ingreso
y salida de personas detenidas o aprehendidas a
centros de privacion de libertad y centros de detencion
provisional, entre las instituciones.

2. Las aplicaciones de interconexion entre las instituciones
deberan ser actualizadas de manera permanente,
accion que sera notificada de manera oportuna a cada
contraparte con la debida documentacion adjunta que
se requiera para su utilizacién y ejecucion.

Articulo 13.- Responsabilidades.- Las y los servidoras y
servidores publicos daran estricto cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes, conforme lo determinado en
los articulos 226 y 233 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, considerando las responsabilidades
administrativas, civiles y penales en que podrian incurrir por
acciones u omisiones, de conformidad con la Ley Organica
de la Contraloria General del Estado.
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DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- Encarguese de la ejecucion del presente
Acuerdo Interministerial a la  Subsecretaria de
Rehabilitacion, Reinserciéon y Medidas Cautelares del
Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos; y a la
Subsecretaria de Seguridad Ciudadana y Subsecretaria de
Policia del Ministerio del Interior, dentro de sus
competencias y atribuciones.

SEGUNDA.- Encarguese a la Direccién de Secretaria
General del MJDHC la notificacion del presente Acuerdo
Ministerial y publicacién del mismo en el Registro Oficial.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Encarguese a la Subsecretaria de Rehabilitacion,
Reinsercién y Medidas Cautelares del Ministerio de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos; y a las Subsecretaria de
Seguridad Ciudadana y Subsecretaria de Policia del
Ministerio del Interior, para que en el plazo de sesenta (60)
dias contados a partir de la suscripcién del presente
Acuerdo Ministerial, se elaboren y generen los protocolos y
documentos necesarios para el manejo de informacién entre
ambas instituciones, de conformidad a la normativa vigente.

ANEXO

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deréguese cualquier normativa o disposicion de
igual o menor jerarquia que sea contraria a las
disposiciones del presente instrumento.

DISPOSICION FINAL
El presente Acuerdo Ministerial, con su respectivo anexo
(Mapa del Proceso de Ingreso y Salida de Personas
Detenidas o Aprehendidas a los Centros de Privacion de
Libertad), entraran en vigencia a partir de la fecha de
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado y firmado en Quito, a los 29 dias del mes de diciembre
de 2017.

POR EL MINISTERIO DE JUSTICIA, DERECHOS
HUMANOS Y CULTOS:

f.) Dra. Rosana Alvarado Carrion, Ministra de Justicia,
Derechos Humanos y Cultos.

POR EL MINISTERIO DEL INTERIOR:

f.) Ing. César Navas Vera, Ministro del Interior.

MAPA DEL PROCESO DE INGRESG Y SALIDA DE PERSONA DETENIDAS
O APREIHENDIDAS A LOS CENTROS DE PRIVACION DE LA LIBERTAD
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RAZON: De conformidad a las atribuciones 'y
responsabilidades conferidas en el Estatuto Organico por
Procesos, del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos, certifico que a foja (s) 1-8; es (son), FIEL COPIA del
Acuerdo Interministerial No. 0006, de 29 de diciembre de
2017, que reposa en la Direccion Nacional de Secretaria
General.

Quito, 26 de enero de 2018.

f.) Ab. Priscila Barrera, Directora Nacional de Secretaria
General, Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y
Cultos.

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA

ACUERDO ENTRE EL GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA FUNDACION
CHARLES DARWIN PARA LAS ISLAS
GALAPAGOS PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE UNA ESTACION CIENTIFICA EN EL
ARCHIPIELAGO DE GALAPAGOS

Comparecen a la suscripcion de este Acuerdo por una
parte, el Gobierno de la Republica del Ecuador (en
adelante, "el Ecuador"); y, por otra, la Fundacion Charles
Darwin (FCD) para las Islas Galapagos, constituida en
Bélgica en 1959 (en adelante, "la Fundacion"), en lo
subsiguiente, denominadas "las Partes"; las cuales
CONVIENEN en las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA.- ANTECEDENTES.-

1. La Republica del Ecuador y la Fundacion Charles Darwin
suscribieron un Acuerdo de Cooperacion el 14 de febrero de
1964, publicado en el Registro Oficial No. 181 del 15 de
febrero del mismo afio, con el fin de que dicha Fundacién
cooperase con el Gobierno del Ecuador para Ila
conservacion de la fauna y de la flora del Archipiélago de
Galapagos. En el mencionado Acuerdo la Fundaciéon se
comprometio a establecer en dicho Archipiélago, de acuerdo
con el proyecto formulado al respecto por el Gobierno del
Ecuador y la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura -UNESCO-, una Estacion
Cientifica para la realizacion de los estudios tendientes a
preservar y asegurar en el Archipiélago y en los mares que
lo rodean, su flora y su fauna, y la conservacion del suelo,
asi como a salvaguardar la vida de las especies salvajes en
su medio ambiente, en la Isla Santa Cruz, al Este de Puerto
Ayora.

2. Transcurridos 25 afos de dicho Acuerdo, el mismo
quedo renovado automaticamente por 5 afios mas segun el
articulo Vigésimo Cuarto del mismo; y que, el 30 de octubre
de 1991, el Ecuador decide renovar el mencionado Acuerdo
por 25 afios mas.

3. La Fundacién ha presentado servicios importantes para la
conservacion del Archipiélago y el avance de la ciencia y la
educacion en el Ecuador y en el mundo; y que dichos
servicios han sido reconocidos por el Ecuador, incluyendo la
condecoracioén de la orden "Honorare Vasquez" en el grado
de Comendador, en reconocimiento a los aportes
significativos en los campos cientifico en el area terrestre y
marina, educacién ambiental y fortalecimiento de
capacidades locales, asi como multiples publicaciones
cientificas sobre Galapagos que han contribuido a proyectar
al Ecuador internacionalmente como un pais comprometido
con la conservacion de este Patrimonio Mundial.

4. La Fundacion actualmente opera en coordinaciéon con el
Estado Ecuatoriano a través de sus entidades vy
organizaciones, la "Estacion Cientifica Charles Darwin",
centro de investigacion biolégica y cientifica ambiental para
la conservacién, asentada con sus bienes, persona]
administrativo y cientifico, en los terrenos cuyo uso ha sido
facilitado gratuitamente por el Estado ecuatoriano conforme
el Acuerdo de 1964.

5.En el afo 2008 se aprobd la nueva Constitucion de la
Republica del Ecuador en la cual se reconocen por primera
vez en la historia mundial los derechos de la naturaleza, y
en la que, de igual manera, se dispone que la provincia de
Galapagos se organizara en funcion de un estricto apego a
los principios de conservacion y patrimonio natural del
Estado y del buen vivir.

6. El articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador declara de interés publico la preservacion del
ambiente, la conservacion de los ecosistemas, la
biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del
pais.

7. Asi también, en el articulo 408 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador se establece que la biodiversidad y
su patrimonio genético son propiedad inalienable,
imprescriptible e inembargable del Estado.

8. El articulo 386 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, sobre el sistema nacional de ciencia, tecnologia,
innovaciéon y saberes ancestrales sefiala que este
incorporara a instituciones del Estado, universidades y
escuelas politécnicas, institutos de investigacion publicos y
particulares, empresas publicas y privadas, organismos no
gubernamentales y personas naturales o juridicas en tanto
realizan actividades de investigacion, desarrollo tecnologico,
innovacion y aquellas ligadas a los saberes ancestrales.

9. Ademas, el articulo 183 de la Ley Organica de Educacion
Superior determina como una de las atribuciones de la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (en adelante, "la SENESCYT")
establecer desde el gobierno nacional, politicas de
investigacion cientifica y tecnologica de acuerdo con las
necesidades del desarrollo del pais. La Ley Organica del
Régimen Especial de Galapagos determina que el Consejo
de Gobierno para el Régimen Especial de Galapagos tiene
la facultad de establecer las politicas provinciales de
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investigacion e innovacion del conocimiento, desarrollo y
transferencia de tecnologias, necesarias y adecuadas para
el desarrollo provincial, en el marco de la planificaciéon
nacional y de acuerdo a la normativa y politicas definidas
por la autoridad nacional competente.

10. Conviene a los intereses del pais continuar con esta
importante relacion de asesoria técnica y cientifica entre el
Gobierno Nacional y la Fundacién para las Islas Galapagos
en el actual marco constitucional y legal para lo cual las
Partes acuerdan suscribir el presente instrumento.

SEGUNDA.- ESTACION CIENTIFICA  CHARLES
DARWIN.-

Las Partes acuerdan que la "Estacion Cientifica Charles
Darwin" (en adelante, "la Estacion") continde funcionando
en las Islas Galapagos, territorio del Ecuador, como parte
del sistema nacional de ciencia, tecnologia, innovaciéon y
saberes ancestrales, para el desarrollo de investigacion
cientifica tendiente a preservar y asegurar en el Archipiélago
de Galapagos y en el mar territorial que le rodea, su flora,
fauna y la conservacion del suelo, asi como a salvaguardar
la vida de las especies en su ambiente natural.

TERCERA.- DIRECTORIO. -

1. La Estacion, para su funcionamiento, contard con un
"Directorio de Coordinacién de Actividades" entre el
Ecuador y la Fundacién, que estara conformado por:

a. La SENESCYT;

b. EIl Ministerio del Ambiente;

c. El Consejo de Gobierno del Régimen Especial de
Galapagos;

d. La Fundacién;
e. UNESCO, a través de su Oficina Regional en Quito;

f. La Universidad cuyo rector ejerza la Presidencia del
Directorio de la Asamblea del Sistema de Educacion
Superior; y,

g. El Presidente del Consejo de Educacion Superior.

2. Este Directorio de Coordinaciéon de Actividades tendra
las siguientes atribuciones:

a. Determinar los requisitos que deba cumplir el
Coordinador de ciencias de la Estacion, conforme a
los parametros establecidos por SENESCYT;

b. Elegir, de la terna propuesta por el Director
Ejecutivo de la Fundacién, al Coordinador de
ciencias de acuerdo a los parametros determinados
por SENECYT;

c. Determinar la politica de investigacion de la
Estacion en el marco de la Ley, la cual

considerara las potencialidades y/o limitaciones de
financiamiento;

d. Aprobar los planes anuales y plurianuales de
investigacion de la Estacién previa aprobacion de la
Asamblea; vy,

e. Determinar los métodos de registro y afiliacion,
almacenamiento y difusion de la producciéon
cientifica y propiedad intelectual, generada de las
investigaciones que se realicen en la Estacion.

CUARTA- COMITE ASESOR CIENTIFICO. -

1. Se establece el funcionamiento de un "Comité Asesor
Cientifico" en materia de investigacion y optimizacion
del funcionamiento de la Estacion, con la siguiente
conformacion:

a. El delegado de la Escuela Politécnica del Litoral;
b. El delgado de la Universidad Yachay Tech,

c. Eldelegado de la Universidad IK.1AM;

d. El Instituto de Biodiversidad;

e. El Instituto Nacional de Investigaciones
Agropecuarias; y,

f. Las demas que el Directorio crea conveniente,
propendiendo a la inclusion de entidades de
renombre cientifico internacional.

Los miembros del Comité Asesor Cientifico deberan contar
con grado académico de doctor y tener amplia experiencia
en investigacion cientifica en las areas identificadas como
prioritarias para el Gobierno ecuatoriano.

2. ElI Comité Asesor Cientifico tendra las siguientes
atribuciones:

a. Asesorar al Director Ejecutivo de la Fundacion en la
formulacion de los planes de investigacion de la
Estacion;

b. Sugerir nuevas tendencias u orientaciones en
materia de investigacion cientifica;

c. Proponer acciones de mejoramiento de la Estacion;
VA

d. Las demas de caracter consultivo que requiera el
Director Ejecutivo.

QUINTA.- AREAS DE INVESTIGACION -
En la Estacion se realizara investigacion cientifica en:

a. Procesos océano atmoésfera, cambio global y
modelado;

b. Biodiversidad y recursos naturales;
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c. Interacciones hombre- ambiente;

d. Ingenieria e innovacion de sistemas sostenibles; y, e.
Las demas que determine el Estado Ecuatoriano.

Ademads, realizara procesos de transferencia de
conocimientos y desarrollo de capacidades de investigacion.

SEXTA.- COLABORACION EN LA INVESTIGACION.-

Las actividades de investigacién cientifica que se realicen
en la Estacion, se haran en colaboracién con las
instituciones de educaciéon superior e instituciones de
investigacion del Ecuador, y propiciando la inclusion de
universidades y/ o instituciones de investigacion de
reconocida trayectoria mundial.

En todas las investigaciones dirigidas o que participen
instituciones o investigadores extranjeros deberan existir
como contra parte instituciones e investigadores
ecuatorianos, excepto en casos en que las capacidades de
contraparte ecuatorianas no lo permitan, previa verificacion
realizada por la SENESCYT.

La Estacion acogera a investigadores ecuatorianos
debidamente acreditados o categorizados conforme la
normativa nacional y estudiantes ecuatorianos y pondra a su
disposicion sus instalaciones y capacidades para la
investigacion.

SEPTIMA.-PERMISOSPARALAINVESTIGACION.-

Toda institucion o investigador que realice investigaciones
en el marco de este Acuerdo debera obtener los registros,
acreditaciones, permisos, licencias, autorizaciones y demas
condiciones que establezcan las normas nacionales.

OCTAVA.- PRODUCCION CIENTIFICA. -

Toda publicacién cientifica resultante de las investigaciones
que se realicen en la Estacion debera incorporarse a un
repositorio fisico o digital de acceso abierto administrado por
la Estacion.

En estas publicaciones obligatoriamente se hara constar
que las investigaciones han sido realizadas en la Estacion
en el Ecuador, asi como, las demas afiliaciones que
correspondan.

El Estado podra acceder a todo el conocimiento e
informacién generado a partir de las investigaciones que se
desarrollen en la Estacion en general y en especial de las
colecciones y bases de datos. La Fundacion podra
compartir informacién sobre biodiversidad con repositorios
de renombre mundial siempre y cuando cuente con la
autorizacién de la autoridad nacional competente.

Toda informacién levantada a partir de las investigaciones
de campo que no se hayan publicado en articulos cientificos
en el lapso de tres (3) afios sera liberada para el uso de
otros investigadores.

Los especimenes que reposan en las colecciones de la
Estacion pertenecen al Ecuador, por lo que, salvo
disposicién en contrario de la autoridad competente, la
Estacion actuara como depositario de las mismas.

Esta clausula aplicara también para toda la produccién
cientifica generada en y por la Estacién durante el tiempo
que ha desarrollado sus actividades en el territorio
ecuatoriano.

Al término del presente Acuerdo el repositorio, informacion y
bases de datos seran transferidos a la SENESCYT vy al
Consejo de Gobierno de Régimen Especial de Galapagos y
los especimenes de las colecciones a la administracion que
la Autoridad Ambiental Nacional determine.

NOVENA.- DE LOS INVESTIGADORES. -

Todos los investigadores de planta de la Estacion que vayan
a realizar actividades de investigacion por un periodo mayor
a tres (3) meses, deberan estar acreditados por la
SENESCYT. Para aquellos investigadores internacionales
que realicen estancias cortas de investigacion anuales, la
Fundacién estara obligada a emitir un reporte semestral a la
SENESCYT sobre dichos investigadores para el respectivo
registro de los mismos.

En caso que cualquier entidad publica nacional solicitare la
acreditacion de investigadores como requisito previo para la
obtencion de permisos y autorizaciones de cualquier indole,
los investigadores de la Fundacion se someteran a los
procedimientos de acreditacion establecidos por la
SENESCYT.

Para el cumplimiento de esta clausula el personal de planta
de la Fundacion tendra un plazo no mayor a ciento ochenta
(180) dias a partir de la fecha de vigencia del presente
Acuerdo.

DECIMA.- CONOCIMIENTO GENERADO A PARTIR DE
LA BIODIVERSIDAD.-

El Ecuador, los investigadores, y las comunidades,
participaran, segun lo establecido en la Constitucién y en la
legislacién aplicable, en la titularidad y beneficios que
generen las modalidades de propiedad intelectual que
recaigan sobre procedimientos y productos derivados o
sintetizados obtenidos a partir de la biodiversidad, de
conformidad con lo establecido en la Constitucion.

DECIMO PRIMERA.- INFRAESTRUCTURA.-

A la expiracion del presente Acuerdo, las edificaciones
construidas en los terrenos, asi como los equipos cientificos
instalados en ellas por parte de la Fundacion, sean para la
Estacion o no, seran de propiedad exclusiva del Estado
ecuatoriano, sin que la Fundacién tenga nada que reclamar
por ellas.
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DECIMO SEGUNDA.-DE LA MARCA Y LOGOTIPO Y DE
LOS SIMBOLOS NACIONALES.-

Al término de este convenio la marca y logotipo "Charles
Darwin" protegidos bajo el régimen de propiedad intelectual,
podran ser usados por la institucién de investigacion en
Galapagos que defina el Ecuador.

Conjuntamente con el uso de la marca y logotipo se utilizara
un simbolo representativo del Ecuador segun la definicién
del Estado ecuatoriano.

DECIMO TERCERA.- EXONERACION TRIBUTARIA. -

La importacién de bienes destinados exclusivamente a la
investigacion cientifica, gozara de la respectiva exoneracion
tributaria, conforme la legislacion vigente al momento de
realizar la importacion, y los procedimientos establecidos
por la autoridad aduanera.

DECIMO CUARTA.- LEGISLACION APLICABLE Y
SOBERANIA. -

Las actividades de la Estacion y su personal en general, se
someteran en todos los aspectos a las normas del Ecuador,
en particular con aquellas relacionadas a la obtencién de
permisos de investigacion y acceso a recursos genéticos,
con excepcion de lo previsto en este Acuerdo.

Nada en el presente Acuerdo afecta ni podra afectar a la
soberania del Ecuador sobre su Archipiélago de Galapagos,
ni a la soberania y jurisdiccion proclamadas por el Estado
sobre las aguas adyacentes a su territorio, soberania y
jurisdiccion, a las que la Fundacion expresamente se
somete.

La Fundacion debera realizar todos los tramites exigidos en
la norma nacional para su funcionamiento en el Ecuador. El
Convenio Basico de Funcionamiento que se suscriba para el
efecto tendra un plazo de vigencia igual al de este convenio.

DECIMO QUINTA.- PLAZO.-

El presente instrumento entrara en vigencia al término del
plazo del Acuerdo suscrito en 1964 y renovado en 1991, y
tendra una duraciéon de 25 afos, renovables por periodos
sucesivos de cinco (5) afos, a falta de notificacién escrita en
contrario de cualquiera de las Partes, realizada con al
menos noventa (90) dias de anticipacion al vencimiento del
respectivo plazo. Las Partes expresan que todo
entendimiento anterior al presente, quedara sin efecto por la
entrada en vigencia de este Acuerdo.

DECIMO SEXTA.- FINANCIAMIENTO.-

La Estacién se financiara a través de recursos de
autogestion privados o publicos. El Ecuador, a través del
Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos,
Ministerio de Ambiente del Ecuador, SENESCYT, u otra
entidad que se asigne, podra financiar proyectos de
investigacion que se realicen en la Estacion.

DECIMO SEPTIMA.- REGIMEN LABORAL. -

Al personal extranjero cientifico que trabaje en la Estacion y
que realice exclusivamente actividades de investigacion,

asistencia técnica y/ o académica, se le podra conceder,
segun el caso, la visa de cooperacion técnica y/ o de
cortesia, de acuerdo a los procedimientos establecidos en la
normativa interna.

Para la obtencién de las respectivas autorizaciones labora-
les y migratorias del personal extranjero administrativo de la
Estacion, se aplicaran las normas ecuatorianas del sector
privado.

DECIMO OCTAVA.- INFORMACION DE VISITANTES.-

El Ecuador a través del Consejo de Gobierno del Régimen
Especial de la provincia de Galdpagos, entregara a la
Fundacién informacion especifica de los visitantes al
Archipiélago, con el objeto de que la misma haga una
promocion adecuada a nivel internacional que beneficie a la
ciencia y, al mismo tiempo, promueva una apropiada visita
turistica-cientifica responsable a las Islas Galapagos.

DISPOSICION TRANSITORIA. -

La Fundacién dentro de los primeros treinta (30) dias
contados a partir de la vigencia del presente Acuerdo,
convocara a los Miembros del Directorio de Coordinacion de
Actividades establecido en el presente Acuerdo, a sesion
para establecer un régimen de coordinacion y cooperacion
para la completa aplicacion del presente Acuerdo en un
plazo de seis (6) meses, prorrogable por el mismo periodo,
el cual no debera afectar las investigaciones en curso y que
garantice el resguardo de los resultados de investigacion
alcanzados por la Estacion.

Durante la transicion se debera realizar un inventario de la
infraestructura en la que funciona la Estacion, del
equipamiento y bienes que reposan en ella; asi como de las
colecciones obtenidas a partir de sus actividades de
investigacion. También, se debera realizar una
sistematizacion de las publicaciones cientificas y su
impacto.

DISPOSICION FINAL. -

Dentro del plazo improrrogable de noventa (90) dias
contados a partir de la vigencia del presente Acuerdo, la
Fundacioén y el Ecuador, a través de la Secretaria Técnica
de Cooperacioén Internacional iniciaran inmediatamente los
tramites para la suscripcion de un Convenio Basico de
Funcionamiento segun lo establecido en la normativa
nacional vigente, considerando que la Fundacion, a través
de la Estacion, ha venido operando programas de
investigacion de manera conjunta con el Estado Ecuatoriano
en las ultimas cinco décadas y por tanto, dicho Convenio
Basico podra considerar tramitologias expeditas que
promuevan el desarrollo normal de las actividades de la
Estacion asi como fortalecer los esfuerzos de recaudacion
de fondos de la Fundacion para operar dicha Estacion.

POR LO EXPUESTO, los abajo firmantes, siendo
debidamente nombrados representantes del Ecuador y de
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la Fundacion, suscriben el presente Acuerdo en dos (2)
ejemplares en idioma espariol, igualmente validos.

Hecho en Quito D.M., 29 de julio de 2016.
Por el Gobierno de la Republica del Ecuador.

f.) Guillaume Long, Ministro de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana.

Por la Fundacién Charles Darwin, para las Islas Galapagos,
f.) Arturo lzurieta Valery, Director Ejecutivo de la Fundacion.

f.) Rene Ramirez Gallegos, Secretario de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

TESTIGOS DE HONOR

f.) Jorge Bilis, En representacién de la Directora de la
Oficina de UNESCO en Quito y Representante para
Ecuador, Bolivia, Colombia y Venezuela.

f.) Eliécer Cruz, Presidente del Consejo de Gobierno del
Régimen Especial de Galapagos.

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA.- Certifico que es fiel copia del
documento que se encuentra en los archivos de la Direccion
de Instrumentos Internacionales del Ministerio de
Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.- Quito, a 23 de
noviembre de 2017.- f.) llegible.

No. RE-2017-222

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro. 449 de fecha
20 de octubre de 2008, determina que: "Las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actlien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les seran atribuidas en la Constitucién y la
Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a la Ley
de Régimen Tributario Interno, publicada en el

Registro Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010, dispone la
creacion de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero como organismo técnico - administrativo
encargado de regular, controlar y fiscalizar las actividades
técnicas y operacionales en las diferentes fases de la
industria hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la
Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y Prestacion
de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada
publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha 31 de
diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva publicado
en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de marzo de
2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y
Control Hidrocarburifero, se encuentra legalmente facultado
para delegar sus atribuciones a los funcionarios u 6rganos
de inferior jerarquia de la institucion cuando asi lo estime
conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-009-
AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicion Especial
Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de mayo de 2015,
el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero, ARCH;

Que, mediante Resolucién No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldedn Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacién y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accion de Personal No. DAF-GTH-788 de 17
de noviembre de 2017 se acuerda nombrar
provisionalmente al Ing. Alex Rubén Sanchez Rios al cargo
de Director de la Agencia Regional de Control de
Hidrocarburos y Combustibles Sucumbios;

Que, es mision de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar todas
las operaciones y actividades hidrocarburiferas que se
realicen en el area de su jurisdiccion y asumir, cabal y
oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacién, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz; de
la informaciéon de campo asi generada y la que se derivare
de la coordinacion institucional e interinstitucional nacional y
regional, conforme lo dispuesto en la Ley de Hidrocarburos
y sus reglamentos aplicables, y el ambito de accién y
productos sefialados en el numero 11.2.6 del Estatuto
Organico de Gestién Organizacional por Procesos de la
Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; vy,
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Alex Rubén Sanchez Rios, como
Director Regional de Control de Hidrocarburos vy
Combustibles Sucumbios, para que a nombre vy
representacion del Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero ejerza a mas de las
contempladas en el Numero 11.2.6 del Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por procesos de la ARCH, las
siguientes funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccién, la
Resolucion motivada de autorizacion de factibilidad para
la implantacion de nuevos depdsitos de distribucion de
GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de los
hidrocarburos de acuerdo al procedimiento vy
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacién y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacién y registro a centros de
acopio, depositos de distribucion de GLP, asi como sus
medios de transporte en auto tanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribuciéon de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extincion de centros de
acopio GLP en cilindros, depdsitos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petréleo o derivados de petréleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucion de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f. Regular el control y la emisiéon de las autorizaciones,
dentro del ambito de su jurisdiccion, sobre la
intervencion al derecho de via (DdV), de los ductos que
transportan hidrocarburos a nivel nacional; debiendo
observar la normativa vigente que regula el derecho de
via; asi como, la facultad para adoptar medidas técnicas
o legales que hagan efectivo el control dentro del marco
de las actividades técnicas y operacionales en las
diferentes fases de la industria hidrocarburifera, a fin de
garantizar la integridad y seguridad de los ductos; y, su
derecho de via (DdV);

g. Disponer y solicitar, dentro del ambito de su jurisdiccion,
a las empresas publicas o privadas;

nacionales o extranjeras, encargadas de la operacion de
los ductos que transportan hidrocarburos a nivel
nacional, la elaboracién y remision de un informe
técnico, en base a la normativa técnica y legal, que
determine la viabilidad o no para el otorgamiento de la
autorizacion de intervencion del derecho de via (DdV);

h. Disponer dentro del ambito de su jurisdicciéon, a las
empresas publicas o privadas; nacionales o extranjeras
encargadas de la operacion de los ductos de transporte
de hidrocarburos a nivel nacional la ejecucién de las
acciones técnicas necesarias, a fin de que se cumpla el
marco legal y los documentos Técnicos Normativos
emitidos para la industria Hidrocarburifera; y,

i. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban elaborarse
para solicitar informacioén o) documentacion
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. Alex Rubén Sanchez Rios, respondera
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero, civil y penalmente
ante las autoridades competentes por los actos realizados
en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Alex Rubén Sanchez Rios, emitira un informe
ejecutivo por escrito cuando el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulaciéon y Control Hidrocarburifero asi lo
requiera, de las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucién, debera
hacerse constar el siguiente texto:

"Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacién otorgada mediante Resolucion (Sefialar No. y
fecha de la delegacién), por el Ing. Raul Dario Baldean
Lépez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacién y Control Hidrocarburifero. "

Art. 5.- Deroguese expresamente la Resolucién No. RE-
2017-204 de 20 de noviembre de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 07 de diciembre de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Baldeén Lépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero ARCH.
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No. RE-2017-223

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro. 449 de fecha
20 de octubre de 2008, determina que: “Las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras

0 servidores publicos y las personas que actien en virtud
de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les seran atribuidas en la
Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion';

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a la Ley
de Régimen Tributario Interno, publicada en el Registro
Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010, dispone la creacion
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
como organismo técnico - administrativo encargado de
regular, controlar y fiscalizar las actividades técnicas y
operacionales en las diferentes fases de la industria
hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la
Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y Prestacion
de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada
publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha 31 de
diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva publicado
en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de marzo de
2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y
Control Hidrocarburifero, se encuentra legalmente facultado
para delegar sus atribuciones a los funcionarios u 6rganos
de inferior jerarquia de la institucion cuando asi lo estime
conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-009-
AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicién Especial
Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de mayo de 2015,
el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto Organico de
Gestién Organizacional por Procesos de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero, ARCH;

Que, mediante Resolucién No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldedn Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accién de Personal No. DAF-GTH-367 de
1 de junio de 2016 se encarga al Ing. Mario Xavier Coronel
Basurto al cargo de Director de la Agencia Regional de
Control de Hidrocarburos y Combustibles Centro Oriente;

Que, es misibn de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar todas
las operaciones y actividades hidrocarburiferas que se
realicen en el area de su jurisdiccion y asumir, cabal y
oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacion, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz; de
la informacion de campo asi generada y la que se derivare
de la coordinacion institucional e interinstitucional nacional y
regional, conforme lo dispuesto en la Ley de Hidrocarburos
y sus reglamentos aplicables, y el ambito de accién y
productos sefalados en el numero 11.2.6 del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Mario Xavier Coronel Basurto, como
Director Regional de Control de Hidrocarburos vy
Combustibles Centro Oriente, para que a nombre vy
representacion del Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero ejerza a mas de las
contempladas en el Numero 11.2.6 del Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por procesos de la ARCH, las
siguientes funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion motivada de autorizacion de factibilidad para
la implantacion de nuevos depésitos de distribucion de
GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de los
hidrocarburos de acuerdo al procedimiento vy
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacién y registro a centros de
acopio, depositos de distribucion de GLP, asi como sus
medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribucion de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del &ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extinciéon de centros de
acopio GLP en cilindros, depdsitos de distribucion de
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GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petréleo o derivados de petréleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucién de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f. Regular el control y la emision de las autorizaciones,
dentro del ambito de su jurisdiccion, sobre la
intervencion al derecho de via (DdV), de los ductos que
transportan hidrocarburos a nivel nacional; debiendo
observar la normativa vigente que regula el derecho de
via; asi como, la facultad para adoptar medidas técnicas
o legales que hagan efectivo el control dentro del marco
de las actividades técnicas y operacionales en las
diferentes fases de la industria hidrocarburifera, a fin de
garantizar la integridad y seguridad de los ductos; y, su
derecho de via (DdV);

g. Disponer y solicitar, dentro del ambito de su jurisdiccion,
a las empresas publicas o privadas; nacionales o
extranjeras, encargadas de la operacion de los ductos
que transportan hidrocarburos a nivel nacional, la
elaboracion y remision de un informe técnico, en base a
la normativa técnica y legal, que determine la viabilidad
o no para el otorgamiento de la autorizacion de
intervencion del derecho de via (DdV);

h. Disponer dentro del dmbito de su jurisdiccion, a las
empresas publicas o privadas; nacionales o extranjeras
encargadas de la operacion de los ductos de transporte
de hidrocarburos a nivel nacional la ejecuciéon de las
acciones técnicas necesarias, a fin de que se cumpla el
marco legal y los documentos Técnicos Normativos
emitidos para la industria Hidrocarburifera; y,

i. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informaciéon o documentacién
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. Mario Xavier Coronel Basurto, respondera
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacién y Control Hidrocarburifero, civil y penalmente
ante las autoridades competentes por los actos realizados
en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Mario Xavier Coronel Basurto, emitira un
informe ejecutivo por escrito cuando el Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero asi lo
requiera, de las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, debera
hacerse constar el siguiente texto:

"Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacion otorgada mediante Resolucion (Sefialar No. y
fecha de la delegacién), por el Ing. Raudl Dario Baldean
Lépez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero. "

Art. 5.- Deréguese expresamente la Resolucion No. RE-
2017-183 de 18 de octubre de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicaciéon en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 07 de diciembre de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Baldedn Loépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero, ARCH.

No. RE-2017-224

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro. 449 de fecha
20 de octubre de 2008, determina que: "Las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les seran atribuidas en la Constitucién y la
Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a la Ley
de Régimen Tributario Interno, publicada en el Registro
Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010, dispone la creacion
de la Agencia de Regulaciéon y Control Hidrocarburifero
como organismo técnico - administrativo encargado de
regular, controlar y fiscalizar las actividades técnicas y
operacionales en las diferentes fases de la industria
hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35 de la
Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y Prestacion
de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada
publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha 31 de
diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva publicado
en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de marzo de
2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacién y
Control Hidrocarburifero, se encuentra
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legalmente facultado para delegar sus atribuciones a los
funcionarios u 6rganos de inferior jerarquia de la institucién
cuando asi lo estime conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-009-
AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicién Especial
Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de mayo de 2015,
el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto Organico de
Gestién Organizacional por Procesos de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero, ARCH;

Que, mediante Resolucién No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul
Dario Baldedn Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacién y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accién de Personal No. DAF-GTH-718 de 20
de octubre de 2017 se acuerda otorgar nombramiento de
libre remocién al Ing. Paul Alan Merchan Merchan al cargo
de Director de la Agencia Regional de Control de
Hidrocarburos y Combustibles El ORO;

Que, es mision de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar todas
las operaciones y actividades hidrocarburiferas que se
realicen en el area de su jurisdiccion y asumir, cabal y
oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacion, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz; de
la informacion de campo asi generada y la que se derivare
de la coordinacion institucional e interinstitucional nacional y
regional, conforme lo dispuesto en la Ley de Hidrocarburos
y sus reglamentos aplicables, y el ambito de acciéon y
productos sefalados en el numero 11.2.6 del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Agencia de Regulaciéon y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Paul Alan Merchan Merchan, como
Director Regional de Control de Hidrocarburos vy
Combustibles El Oro, para que a nombre y representacion
del Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero ejerza a mas de las contempladas en el
Numero 11.2.6 del Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por procesos de la ARCH, las siguientes
funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccién, la
Resoluciéon motivada de autorizacién de factibilidad para
la implantacién de nuevos depésitos de distribucion de
GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de los
hidrocarburos de acuerdo al procedimiento vy
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacién y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resoluciéon de autorizacion y registro a centros de
acopio, depositos de distribucion de GLP, asi como sus
medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribucién de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del &ambito de su jurisdiccién
documentos de suspension o extincién de centros de
acopio GLP en cilindros, depésitos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petrédleo o derivados de petréleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucion de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f. Regular el control y la emisiéon de las autorizaciones,
dentro del ambito de su jurisdiccion, sobre la
intervencion al derecho de via (DdV), de los ductos que
transportan hidrocarburos a nivel nacional; debiendo
observar la normativa vigente que regula el derecho de
via; asi como, la facultad para adoptar medidas técnicas
o legales que hagan efectivo el control dentro del marco
de las actividades técnicas y operacionales en las
diferentes fases de la industria hidrocarburifera, a fin de
garantizar la integridad y seguridad de los ductos; y, su
derecho de via (DdV);

g. Disponer y solicitar, dentro del ambito de su jurisdiccion,
a las empresas publicas o privadas; nacionales o
extranjeras, encargadas de la operacion de los ductos
que transportan hidrocarburos a nivel nacional, la
elaboracion y remisién de un informe técnico, en base a
la normativa técnica y legal, que determine la viabilidad
o0 no para el otorgamiento de la autorizacion de
intervencion del derecho de via (DdV);

h. Disponer dentro del ambito de su jurisdiccion, a las
empresas publicas o privadas; nacionales o extranjeras
encargadas de la operacion de los ductos de transporte
de hidrocarburos a nivel nacional la ejecucién de las
acciones técnicas necesarias, a fin de que se cumpla el
marco legal y los documentos Técnicos Normativos
emitidos para la industria Hidrocarburifera; vy,

i. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban elaborarse
para solicitar informacién o documentacién
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complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. Paul Alan Merchan Merchan, respondera
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero, civil y penalmente
ante las autoridades competentes por los actos realizados
en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Paul Alan Merchan Merchan, emitira un
informe ejecutivo por escrito cuando el Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero asi lo
requiera, de las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, debera
hacerse constar el siguiente texto:

"Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de la
Delegacion otorgada mediante Resolucion (Sefialar No. y
fecha de la delegacién), por el Ing. Raul Dario Baldean
Lépez, en su calidad de Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero. "

Art. 5.- Derdoguese expresamente la Resolucion No. RE-
2017-184 de 23 de octubre de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicaciéon en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 07 de diciembre de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Balded6n Lépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero, ARCH.

No. 030-2017-DE-IEPI

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL -IEPI-

Considerando:

Que, el articulo 16 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador garantiza el derecho al acceso a las tecnologias de
informacién, para todas las personas, en forma individual y
colectiva;

Que, el articulo 18 de la Carta Magna, dispone que todas
las personas de manera individual o colectiva tienen
derecho a

acceder libremente a la informacion generada en entidades
publicas, no existiendo asi la reserva de informacion
excepto en los casos expresamente establecidos en la Ley;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador manifiesta que "Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
Ley tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que "..La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion...";

Que, el articulo 77 literal €) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, sefiala que las maximas
autoridades de las instituciones del Estado son
responsables de los actos, contratos o resoluciones
emanados de sus autoridad y establece para estas, entre
otras atribuciones y obligaciones especificas la de "(...) e)
Dictar los correspondientes reglamentos y demas normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econdémico funcionamiento de sus instituciones (...) ";

Que, la Ley Organica del Servicio Publico confiere
facultades y atribuciones a la maxima autoridad de la
Institucién, las mismas que pueden ser delegables;

Que, de acuerdo con lo previsto en los articulos 61 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, 4
de su Reglamento General de aplicacion, 35 de la Ley de
Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de
Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada; 17 y 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva, el Director Ejecutivo se encuentra
facultado para delegar atribuciones contenidas en los
mencionados cuerpos normativos a servidores de la
Institucién que representa, cuando lo estime conveniente,
actos administrativos que deben ser publicados en el
Registro Oficial;

Que, segun la disposicién transitoria Tercera del Cddigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 899 del 09 de diciembre de 2016: "El
Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual, asi como
toda la institucionalidad creada mediante la Ley de
Propiedad Intelectual, publicada en el Registro Oficial
Suplemento No. 426 de 28 de diciembre de 2006, existira
hasta que se establezca mediante el correspondiente
Decreto Ejecutivo, la nueva autoridad nacional competente
en materia de derechos intelectuales, encargada de la
regulacion, gestion y control de los derechos intelectuales y
de los conocimientos tradicionales, perteneciente a la
Funcion Ejecutiva y adscrita a la Secretaria de Educacion
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Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (...) Asi mismo,
todas las disposiciones y funciones atribuidas a la nueva
autoridad nacional competente en materia de derechos
intelectuales, hasta su conformacion, continuaran siendo
ejercidas por el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, a través de los distintos o6rganos que lo
conforman (...) La nueva autoridad nacional competente en
materia de derechos intelectuales, encargada sera la
sucesora en derecho del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad  Intelectual, asumiendo el  patrimonio,
presupuesto, derechos y obligaciones incluyendo las
laborales, conforme los regimenes aplicables a cada caso

()"

Que, en el articulo 346 de la Ley de Propiedad Intelectual
consta la creacion del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual (IEPI), como persona juridica de derecho publico,
con patrimonio  propio, autonomia administrativa,
econdmica, financiera y operativa, con sede en la ciudad de
Quito, con los fines establecidos en dicha ley;

Que, de conformidad con el articulo 349 de la Ley de
Propiedad Intelectual; y, Decreto 1322 de 5 de octubre de
2012, el Director Ejecutivo del IEPI, es el representante
legal y el responsable directo de la gestion técnica,
financiera y administrativa de la institucion;

Que de conformidad con el articulo 351 literal f) de la ley en
mencion prescribe como atribucion de la maxima autoridad
del IEPI, el ordenar medidas en frontera conforme al
ordenamiento juridico aplicable;

Que el articulo 373 ibidem faculta al IEPI a ejercer accion
coactiva para la recaudacion de multas y tasas previstas en
dicho cuerpo legal;

Que, acorde al articulo 966 del Codigo de Procedimiento
Civil, la calidad de servidor recaudador, asi como aparejar el
titulo de crédito y la orden de cobro, son algunas de las
solemnidades del procedimiento coactivo;

Que, de conformidad con el articulo 117 del Estatuto de
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
establece que cada o6rgano de la Administracion Publica
determinara en su Reglamento Organico las Competencias
y Titulares responsables de la expedicion de copias
auténticas de los documentos publicos y privados. Las
copias de cualquier documento publico gozaran de la misma
validez y eficacia que éstos, siempre que exista constancia
de que son auténticas. Las copias de los documentos
privados tendran validez y eficacia, exclusivamente en el
ambito de la actividad de la Administraciéon Publica Central,
siempre que su autenticidad haya sido comprobada. Tienen
la consideracion de documentos publicos los documentos
validamente emitidos por los 6rganos de la Administracion
Publica;

Que, de conformidad con el articulo 2 del Reglamento
General de Bienes, expedido por la Contraloria General del
Estado, define al Guardalmacén como el responsable

administrativo del control en la inspeccion, recepcion,
registro, custodia, distribuciéon, conservacion y baja de los
bienes institucionales.

Que, el articulo 3 ibidem dispone que la maxima autoridad,
a través de la Unidad de Administracion de Bienes o su
equivalente orientara y dirigira la correcta conservacion y
cuidado de los bienes publicos que han sido adquiridos o
asignados para su uso en la entidad u organismo y que se
hallen en su poder a cualquier titulo, y para este fin, debe
delegar estas atribuciones a través de la designacion de un
guardalmaceén;

Que, el articulo 15 del Reglamento del Comité de la
Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones Vegetales,
dispone que en las convocatorias a reuniones ordinarias o
extraordinarias del pleno de este cuerpo colegiado, se
convocara al Director Ejecutivo o a su delegado, quien
podra participar en éstas con voz y sin voto;

Que, mediante Resolucion No. CD-IEPI-06-184, el Consejo
Directivo del IEPI expidié el "Reglamento que Establece el
Procedimiento de la Accion Coactiva por parte del Instituto
Ecuatoriano de loa Propiedad Intelectual "IEPI", mismo que
fue reformado mediante Resolucién No. 10-02-CD-IEPI;

Que mediante Accién de Personal No. IEPI-UATH-2017.10-
319 de 13 de octubre de 2017, emitida en base al Oficio No.
SENESCYT-SENESCYT-2017-0415-CO de 16 de junio de
2017, emitido por el Secretario Nacional de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, Doctor Augusto Barrera
Guarderas, se encarg6 la Direccion Ejecutiva del Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual al Magister Pablo
Santiago Cevallos Mena

Que, mediante Resolucion No. 023-2017-DE-IEPI, el
Director  Ejecutivo Encargado delegd atribuciones
contenidas en varias materias a la Experta Principal en
Talento Humano encargada, al Especialista en Compras
Publicas 2, al Experto Principal en Planificacion, al Director
de Gestidon Institucional, al Experto Principal en
Documentacion y Archivo, al Director Nacional de Propiedad
Industrial Encargado, al Experto Principal en Asesoria
Juridica, al Analista Administrativo 3 de la Unidad de
Gestion Administrativa Financiera, al servidor publico Alex
Xavier Castillo Arellano, a los Subdirectores Regionales de
Guayaquil y Cuenca, y al Experto Principal en
Administracién y Finanzas;

Que, mediante Resolucion No. 024-2017-DE-IEPI, el
Director Ejecutivo Encargado reformé la Resoluciéon No.
023-2017-DE-IEPI;

Que, mediante acciones de personal No. IEPI-UATH- 2017-
10-329, IEPI-UATH 2017-10-322, IEPI-UATH-2017-10-327,
IEPI-UATH-2017-10-326, |EPI-UATH-2017-10-323, IEPI-
UATH -2017-10-324,IEPI-UATH -2017-10-325, |IEPI-UATH-
10-328 de 24 de octubre de 2017, con vigencia a partir del
12 de octubre del mismo afio, finalizaron los encargos
realizados a los Expertos Principales de Talento Humano,
Planificacion,
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Obtenciones Vegetales, Conocimientos Tradicionales,
Comunicacién Social, Asuntos Internacionales, Desarrollo
Tecnoldgico y Patentes;

Que, mediante accién de personal No. IEPI-UATH-10-353
de 31 de octubre de 2017, finalizé la subrogacion de
funciones del cargo de Experto Principal en Administracién y
Finanzas a favor de la servidora Betty Lucia Ruiz Gavilanes;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
técnica, administrativa y financiera del Instituto Ecuatoriano
de la Propiedad Intelectual a fin de proveer de mayor
agilidad al despacho de las labores inherentes a dicha
institucion, en lo atinente a las disposiciones contenidas en
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, Ley Organica del Servicio Publico, Cédigo Organico
de Planificacién y Finanzas Publicas, Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas
normativa vigente;

Que, es necesario ejecutar los procesos acorde con los
principios de celeridad, eficiencia y eficacia que rigen a la
Administracion Publica, a fin de satisfacer las necesidades
internas para asi lograr una buena gestién y garantizar la
eficiencia a nivel institucional; y,

Que es preciso contar con normativa codificada que evite la
duplicidad de instrumentos y la mejor comprension de los
administrados y administracion publica respecto de los
procesos gobernantes, agregadores de valor y de apoyo
dentro de la institucion;

En ejercicio de sus atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Resuelve:

Articulo 1.- DELEGAR a JesuUs Jessenia Gémez Delgado,
servidora publica del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, las siguientes funciones:

1. Autorizar y suscribir todas las ndminas gestionadas en
la Unidad de Administracién de Talento Humano, avisos
del IESS, actas de finiquito, formularios del Ministerio de
Trabajo y toda gestion en cualquier instituciéon publica o
privada concerniente al manejo del personal del IEPI;

2. Disponer la instauracién de sumarios y audiencias
administrativas a las que hubiere lugar y realizar todas
las actuaciones necesarias hasta la culminaciéon de los
tramites. Los actos administrativos y documentos
legales que suscriba y autorice en virtud de su encargo
seran todos aquellos que se realicen bajo el régimen de
la Ley Organica del Servicio Publico, el Cédigo de
Trabajo o cualquier otra normativa legal vigente que
regule la relacion laboral en cada una de sus
competencias;

3. Suscribir contratos de servicios ocasionales de acuerdo
a lo dispuesto en el articulo 58 de la LOSEP, servicios
profesionales de acuerdo a lo dispuesto en el art. 148
del RGLOSEP, y contratos acorde al Codigo del
Trabajo;

4. Suscribir contratos, resoluciones y acciones de personal
relativas a: ingreso y renovacion de contratos del
personal del IEPI asi como los instrumentos legales
relacionados con traspasos del personal de la
institucion, con nombramiento y bajo la modalidad de
servicios ocasionales a las instituciones creadas por
procesos de fusion, de acuerdo a la normativa aplicable,
previa autorizacion del Director Ejecutivo del IEPI;

5. Suscribir el pago de horas suplementarias y
extraordinarias a los servidores de la institucién que
hayan excedido el limite de la jornada ordinaria prevista
en laley;

6. Autorizar las solicitudes de formacién y capacitacion de
servidoras, servidores, funcionarios y funcionarias de la
Institucién, de conformidad al articulo 23, 69 y siguientes
de la Ley Organica de Servicio Publico;

7. Suscribir los documentos necesarios para llevar a cabo
los procesos de concursos de méritos y oposicién que
se ejecutaren en este Instituto, en estricto cumplimiento
de lo que dispone la Ley Organica del Servicio Publico y
su Reglamento General, e informar a la Direccién
Ejecutiva el listado de ganadores;

8. Suscribir los nombramientos definitivos o provisionales
de los ganadores de los concursos;

9. Suscribir respecto de las/los servidoras/es extranjeras/
os del IEPI los formularios para la autorizacion de
permiso de trabajo de extranjeros y carnet ocupacional,
y demas documentacion relacionada ante el Ministerio
de Trabajo;

10. Certificar la lista de asistentes a los actos, cuando se
hubiere requerido gastos con cargo a fondos de caja
chica, por refrigerios en reuniones de caracter oficial o
cuando se produzcan visitas de servidores del exterior
del pais; vy,

11. Suscribir las desvinculaciones de la Institucion de todos
los servidores del IEPI.

Articulo 2.- DELEGAR a la persona que ejerce las labores
de Analista de Compras Publicas 2, las siguientes
funciones:

1. Publicar en todos los procedimientos de contratacién en
el Portal www.compraspublicas.gob.ec la siguiente
informacién relevante:

a. Estudios, disefios o proyectos;
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b. Estudio de desagregacion tecnolégica, si es
pertinente, incluyendo el oficio de no objecién
emitido por el SERCOP;

c. Certificaciébn presupuestaria para el objeto de
contratacion correspondiente;

d. Convocatoria o invitacion para participar en el
proceso, segun el caso;

e. Pliego;

f. Resolucion de aprobacion de pliego e inicio del
proceso;

g. Preguntas, respuestas y aclaraciones

correspondientes al proceso

h. Acta de apertura de las ofertas presentadas por los
oferentes

i. Acta que detalle los errores de forma de las ofertas
y por lo cual se solicita la convalidacion de errores,
asi como el acta por la cual se han convalidado
dichos errores, de ser el caso;

j. Informe de evaluacion de las ofertas realizada por
las subcomisiones de apoyo a la comisién técnica
y/o por la comision técnica, de ser el caso;

k. Cuadro resumen de calificacion de las ofertas
presentadas;

I. Informe de la comisién técnica en la cual
recomienda a la maxima autoridad o su delegado la
adjudicacion o declaratoria de desierto segun
corresponda, del proceso de contratacion;

m. Garantias presentadas antes de la firma del
contrato;

n. Cualquier resolucion de delegacion emitida dentro
de esta fase por la entidad contratante;

0. Resoluciones de cancelacion o declaratoria de
proceso desierto, segun el caso y de existir;

p. Cualquier reclamo o recurso presentado dentro de
esta fase, asi como los actos emitidos por la entidad
con ocasién de su tramitacion; y,

g. Contrato suscrito entre la entidad contratante y el
contratista asi como sus documentos habilitantes,
de ser pertinente.

2. Comunicar a los miembros de las comisiones técnicas,

administradores de contrato, unidades requirentes,
administrador del portal, o a cualquier servidor o
funcionario que tenga relacion directa con los procesos
de contratacion sobre notificaciones, preguntas,
aclaraciones, reclamos, advertencias,

sugerencias emitidas por el SERCOP, Sistema Oficial
de Contratacién del Estado o las acciones internas
relacionadas a la contratacion publica.

Articulo 3.- DELEGAR a Christian Calderén Calles,
servidor publico del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, las siguientes funciones:

10.

Intervenir en los procesos de enajenaciéon mediante
remate de bienes muebles e inmuebles de propiedad del
IEPI, de conformidad con el procedimiento establecido
en el Reglamento de Utilizacién y Control de los Bienes
del Sector Publico y ejercer todas las demas facultades
que este Reglamento prevé para la méxima autoridad
de la entidad.

Autorizar las peticiones de los servidores de la entidad
para tener acceso al sistema informatico;

Aprobar, modificar, reformar y/o ampliar el Plan Anual
de Contrataciéon (PAC), en los términos previstos en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica y su Reglamento General de aplicacion;

Autorizar a los servidores publicos del IEPI las
solicitudes de claves del Sistema Integrado de
Planificacion e Inversiéon Publica (SIPelP);

Autorizar y suscribir convenios interinstitucionales con
instituciones  publicas o privadas nacionales o
extranjeras, y todos los demas actos relacionados con la
suscripcion, ejecucion y finalizaciéon de los mismos,
siempre que el objeto se encuentre dentro del ambito de
las competencias del IEPI,

Suscribir notas reversales con las diferentes
instituciones y organismos, siempre que el objeto se
encuentre en el ambito de las competencias del IEPI;

Realizar las modificaciones presupuestarias de los
proyectos de inversion, conforme a las disposiciones del
Cadigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas y
la normativa emitida por el Ministerio de Finanzas y la
Secretaria Nacional de Planificacion;

Dirigir y coordinar el disefio de los proyectos de
inversion del IEPI y dar seguimiento técnico respectivo a
este nivel;

Elaborar reportes sobre resultados logrados con los
proyectos en ejecucion con la finalidad de alimentar el
Sistema de Gestion por Resultados (GPR) y proveer
informes ejecutivos de resultados; y,

Organizar y mantener actualizado los reportes de
informacién sobre gasto corriente e inversiones de la
entidad.

Articulo 4.- DELEGAR al Magister Luis Rodrigo Veintimilla
Miranda, Director de Gestion Institucional, las siguientes
funciones:
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Autorizar con cargo de los fondos fijos de caja chica,
los gastos que conforme a las disposiciones aplicables
al uso de este tipo de fondos, se requieran en el IEPI;

Autorizar gastos de infima cuantia;

Autorizar los informes presentados por los
administradores respecto a la terminaciéon de los
contratos y realizar su liquidacion;

Otorgar a los administradores de contratos del IEPI los
usuarios y claves para el uso del portal de compras
publicas para el registro y publicacion de la
informacién relacionada con la ejecucion y
seguimiento del contrato correspondiente.

Autorizar el pago de horas suplementarias y
extraordinarias a los servidores de la institucion que
hayan excedido el limite de la jornada ordinaria
prevista en la ley;

Autorizar subrogaciones y encargos necesarios para
el funcionamiento de la instituciéon y suscribir las
acciones de personal correspondientes para su
cumplimiento;

Aprobar los informes y autorizar el gasto y reembolso
correspondiente a viaticos, subsistencias,
alimentacién, movilizacion y/o transporte cuando una
servidora o servidor publico se desplace a cumplir
tareas oficiales en reuniones, conferencias, visitas de
observaciéon o a desempefar actividades propias de
su puesto, dentro o fuera del pais, por el tiempo que
dure los servicios desde la fecha de salida hasta el
retorno en razén de las tareas oficiales cumplidas, de
conformidad al articulo 17 del Reglamento de Viaticos
para servidores publicos al exterior;

Autorizar en los casos que corresponda y suscribir
respecto de las y los servidores y funcionarios del
IEPI, el pago las resoluciones y demas documentos
legales relativos a: renuncias, vacaciones, cambios
administrativos, traslados temporales y definitivos,
licencias con o sin remuneracién, anticipos de
remuneracion, comisiones de servicios al interior y
exterior del pais, sanciones administrativas,
declaracion de vacantes por fallecimiento, permisos
por maternidad, paternidad, calamidad doméstica o
enfermedad y viaticos por residencia; y, demas
permisos contemplados en el articulo 33 de la Ley
Organica del Servicio Publico y articulos 62 y 63 del
Reglamento de dicha Ley; asi como, los permisos
para representacion de una asociacion laboral y
aquellos relacionados con el cuidado de familiares con
discapacidades severas o enfermedades catastréficas;
ademas, cualquier otro acto administrativo de la
gestion de Talento Humano;

Suscribir todas las actividades e instrumentos juridicos
relacionadas al proceso administrativo de la
institucion;

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Autorizar y suscribir los actos administrativos para los
procesos de contratacion publica bajo régimen
especial;

Autorizar el inicio y aprobar los pliegos de todo
procedimiento precontractual;

Autorizar pliegos y suscribir las resoluciones de inicio,
adjudicacion, suspension, cancelacion o declaratoria
de desierto, reapertura o archivo de los procesos
precontractuales para la adquisicion de bienes y
prestacion de servicios incluidos los de consultoria;

Designar comisiones técnicas y su secretario para
calificar ofertas técnicas y econdémicas de los
procedimientos precontractuales;

Suscribir contratos, asi como todos aquellos
instrumentos juridicos que modifiquen, reformen,
complementen, prorroguen, amplien o terminen dichos
contratos;

Autorizar 'y  suscribir las  resoluciones que
corresponden al cambio de administrador/a de
contratos de Compras Publicas;

Autorizar los pagos derivados de las terminaciones de
los contratos;

Suscribir los instrumentos legales respecto a
transferencias de dominio de bienes con otras
entidades del sector publico;

Autorizar los procesos relacionados a préstamos de
uso o comodatos, asi como la suscripcion de los
respectivos instrumentos juridicos de los bienes que
han sido o van a ser destinados al funcionamiento
administrativo del IEPI;

Contestar las solicitudes y autorizar la entrega de
informacién para procesos administrativos referentes
al IEPI, de conformidad con la normativa aplicable, y
en el ambito de sus respectivas competencias;

Realizar las evaluaciones de desempefio de los
asesores con cargo al Despacho del IEPI;

Autorizar gastos e inversiones que comprometan
fondos que estén contemplados en el presupuesto del
IEPI de conformidad con la normativa vigente; y,

Suscribir las resoluciones que ordenan el inicio de los
procedimientos coactivos para el cobro de los valores
que se le adeuden al Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual -IEPI-, impuestos mediante las
resoluciones emitidas por los Directores Nacionales,
Regionales, sus delegados y el Comit¢ de la
Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones
Vegetales.

Articulo 5.- DELEGAR a Gloria Soledad de la Torre
Bossano, servidora del Instituto Ecuatoriano
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de la Propiedad Intelectual las siguientes funciones y
atribuciones:

Como responsable de atender la informacion publica del
IEPI y por tanto del cumplimiento de lo previsto en la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica LOTAIP y de la resolucion Nro. 007-

tramite pertinente, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 357 de la Codificacion de la Ley de Propiedad
Intelectual; siempre que estos correspondan a la
Direccion Nacional de Propiedad Industrial.

Articulo 7.- DELEGAR al abogado David Francisco Egas
Yerovi, servidor publico del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual, las siguientes funciones:

DPE-CGAJ, de 15 de enero de 2015 de la Defensoria
del Pueblo.

2. Controlar las casillas del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual;

3. Suscribir contratos de arrendamiento de las casillas con
cada solicitante;

4. Dar por terminado dichos contratos, suspender el
servicio y disponer libremente de las casillas asignadas;
Y,

5. Todas las atribuciones que el Instructivo para la
Utilizacién de las Casillas del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual -IEPI- otorgue al Director Ejecutivo

6. Comprobar y verificar los documentos publicos o
privados que se presenten como requisito para los
tramites inherentes a los servicios que presta el IEPI y
autenticar o dar fe sobre la veracidad de los mismos, y
estar facultado para aplicar el articulo 117 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva.

7. Designar los servidores que, como fedatarios tendran
dentro de sus competencias comprobar, verificar y
autenticar los documentos publicos o privados que se
presente ante el Instituto.

Articulo 6.- DELEGAR al Director Nacional de Propiedad
Industrial Encargado, José Andrés Francisco Tinajero Mullo
las siguientes atribuciones para la ejecucion de medidas de
frontera:

1. Tramitar, sustanciar y resolver medidas en frontera,
inherentes a la Direccion Nacional de Propiedad
Industrial;

2. Tramitar, sustanciar y resolver recursos de reposicion
presentados ante los actos administrativos expedidos en
medidas en frontera, inherentes a la Direccién Nacional
de Propiedad Industrial; y,

3. Suscribir la providencia de admisién a tramite de los
recursos de apelacion o revision de los actos
administrativos de medidas en frontera que llegaren a
presentarse cuando se hayan presentado de
conformidad con el ordenamiento juridico vigente o en
su defecto el acto que los rechace en caso de
incumplirse con aquellos requisitos.

4. Remitir el expediente con el recurso admitido al Comité
de la Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones
Vegetales a fin de que se prosiga con el

Para que asista en mi representacion a las sesiones
ordinarias y extraordinarias del Pleno del Comité, quien
podra participar con voz y sin voto en las decisiones,
conforme lo determina el articulo quince del Reglamento
del Comité de Propiedad Intelectual, Industrial y Vegetal
IEPI.

Desempefiar las funciones de servidor recaudador del
IEPI en los distintos procedimientos coactivos que se
inicien, o se hayan iniciado, por las resoluciones
emitidas por las Direcciones Nacionales o sus
delegados; y a solicitud de las Unidades de la Institucion
acorde a lo establecido en el articulo 2 del Reglamento
gue establece el procedimiento de la accion coactiva por
parte del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual -IEPI-, funcionario que ejercera las
atribuciones que la normativa vigente le concede para la
coactiva, y que podra designar a la/el Secretaria/o que
actuara en cada uno de los procedimientos, dentro del
auto de pago o mediante providencias.

En los procedimientos coactivos, el servidor publico
delegado podra solicitar auxilio a la Policia Nacional
para la recaudacion de los valores que se adeudan al
IEPI, en los términos previstos en el articulo 963 del
Cadigo de Procedimiento Civil

Suscribir todos los documentos relacionados con los
productos de la Gestién de Asesoria Juridica, en
especial los siguientes:

a) Plan Operativo Anual de la Unidad

b) Demandas y juicios

¢) Patrocinio judicial y constitucional

d) Asesoramiento legal

e) Criterios y pronunciamientos legales

f) Proyectos de leyes, decretos, acuerdos,
resoluciones (Presidencia y Consejo Directivo),
normas, reglamentos, instructivos, contratos,
convenios

g) Informes contratacién publica
h) Instrumentos juridicos

i)  Autos de pago.

Articulo 8.- DELEGAR al servidor publico que desempefie
las funciones de Analista Administrativo 3
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en la Unidad de Gestion Administrativa Financiera, las
siguientes funciones:

1. Administrar la adecuada prestacion de servicios
generales tales como:

a) Transporte

b) Seguridad

¢) Mantenimiento

d) Conserjeria

e) Reproduccion de Documentos

f) Demas servicios afines que permitan el
funcionamiento apropiado de la institucion, de
acuerdo a las politicas, disposiciones legales y
normas establecidas para el efecto.

2. Disefiar y aplicar sistemas de ingreso, custodia,
identificacion y distribucion oportuna de los bienes
muebles, suministros, materiales, y servicios del IEPI,
en conformidad con las normas y procedimientos
existentes sobre la materia.

3. Autorizar las 6rdenes de movilizaciéon tanto en el
sistema de la Contraloria como las internas de la
institucion.

4. Autorizar los ingresos y egreso de bodega.

5. Suscribir en representacién de la Unidad de Gestion
Administrativa las actas de asignacion de bienes.

6. Organizar y controlar el uso adecuado y mantenimiento
de los vehiculos del IEPI y coordinar la contratacion de
seguros de los mismos.

7. Administrar el manejo de equipos, teléfonos, telefax y
radio, utilizados en la transmisién y recepcion de los
mensajes oficiales.

8. Elaborar del plan anual de adquisiciones del IEPI acorde
con las necesidades institucionales.

9. Procurar que los espacios fisicos que ocupan las
dependencias institucionales se encuentren en buenas
condiciones de uso y presentacion.

10. Motivar a las compafiias aseguradoras sobre accidentes
de vehiculos, sustraccion de equipos y bienes del IEPI.

11. Dar cumplimiento y hacer cumplir las disposiciones
sobre administracion, utilizacién y control de bienes del
sector publico expedidas por la Contraloria General del
Estado y demas normativa vigente sobre la materia en
calidad de delegado de la maxima autoridad.

12. Definir y aplicar de conformidad con las disposiciones
legales respectivas los procesos de traspasos, bajas,
incineracion, remate, entre otros del IEPI.

13. Coordinar procesos de remates y bajas de bienes de
acuerdo a las disposiciones vigentes.

Articulo 9.- DELEGAR a Alex Xavier Castillo Arellano,
servidor del IEPI, como GUARDALMACEN, quien sera el
responsable administrativo del control en la inspeccion,
recepcion, registro, custodia, distribucién, conservacion y
baja de los bienes institucionales.

Articulo 10.- DELEGAR a la persona que ejerza como
Subdirector Regional Guayaquil y Subdirector Regional
Cuenca, las siguientes funciones:

1. Controlar las casillas del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual en el ambito territorial de su
competencia;

2. Suscribir contratos de arrendamiento de las casillas con
cada solicitante en el ambito territorial de su
competencia;

3. Dar por terminado dichos contratos, suspender el
servicio y disponer libremente de las casillas asignadas
en el ambito territorial de su competencia; y,

4. Todas las atribuciones que el Instructivo para la
Utilizacién de las Casillas del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectual -IEPI- otorgue al Director Ejecutivo
en el ambito territorial de su competencia.

Articulo 11.- DELEGAR a Maria Belén Chavez Arboleda,
servidora publica del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, la siguiente atribucion:

1. Suscribir las garantias contempladas en el articulo 73 de
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, rendidas por los contratistas a favor del Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.-Dentro de los procesos de contratacion publicala
elaboracion de los términos de referencia, especificaciones
técnicas, estudios de mercado y presupuesto referencial son
de exclusiva responsabilidad de la unidad requirente. Los
términos de referencia deberan estar debidamente
sustentados y en éstos debera constar el nombre y firma de
los servidores que elaboraron, revisaron y de la autoridad
correspondiente que los aprobd.

Segunda.- Los Directores Nacionales y demas autoridades
comprendidas en el nivel directivo, de conformidad con el
Estatuto Organico por Procesos del IEPI, quedan facultados
para solicitar que el personal a su cargo pueda laborar fuera
de la jornada legal de trabajo cuando las necesidades
institucionales lo requieran y exista la disponibilidad
presupuestaria correspondiente.

Tercera.- Previo a la suscripcion de toda resolucion,
contrato, convenio, o cualquier instrumento juridico que por
este instrumento se delega, se debera contar con la
respectiva revision y sumilla del servidor publico del
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proceso de Asesoria Juridica que el Director Ejecutivo
disponga; con excepcion aquellos que generen relacion
laboral con la Institucion, para lo cual se utilizara los
formatos que la propia Unidad establezca para el efecto y
aquellos relacionados con la atribucion delegada a través
del articulo 6 de la presente Resolucion.

Cuarta.- Los delegados deberan constatar la cabal y
completa existencia de la documentacion de soporte, que a
su vez debera ser archivada en el expediente respectivo, sin
perjuicio de los controles que deba realizar el servidor
publico designado para el efecto y dentro de sus
atribuciones.

Quinta.- Los delegados responderan directamente de los
actos realizados en el ejercicio de la presente delegacion y
deberan observar para el efecto las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias.

Sexta.- Para la suscripcion de las resoluciones de
adjudicacion de los procesos de contratacion publica, el
Director de Gestién Institucional designara a los
administradores de contrato, para lo cual debera observar
las normas de control interno emitidas por la Contraloria
General del Estado, precautelando la rotacién de las tareas,
de manera que exista independencia, separacion de
funciones incompatibles y la reduccién del riesgo de errores
0 acciones irregulares.

Séptima.- En las resoluciones administrativas y mas actos
realizados por los delegados, se hara constar expresamente
esta circunstancia y se consideraran dictadas por la maxima
autoridad para lo cual se utilizara la siguiente frase: "Por
delegacion del Director Ejecutivo”.

Octava.- El Director Ejecutivo se reserva el derecho de
avocar y/o revocar las atribuciones delegadas, cuando lo
estime pertinente.

Novena.- Disponer que la presente Resolucion sea
publicada en el portal www.compraspublicas.gob.ec, de
conformidad con lo establecido en el articulo 61 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, asi
como en el Registro Oficial.

Décima.- De la ejecucion de la presente Resolucion
Encarguese al Director de Gestion Institucional y a los
demas servidores delegados a través de la presente
Resolucion.

Décima Primera.- Se ratifican y convalidan las actuaciones
licitas realizadas por los servidores publicos delegados a
través de la presente resolucion en virtud de la Resolucion
No. 023-2017-DE-IEPI que la presente deroga entre el 13 y
el 31 de octubre de 2017, siempre y cuando cuenten con el
objeto y causa licita del caso, asi como de haber sido
realizadas conforme al marco de su delegacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Primera.- Derdguense las resoluciones No. 023-2017-DE-
IEPI de 1 de septiembre de 2017 y No. 024-2017-DE-IEPI

de 18 de septiembre de 2017, asi también como todas las
demas normas internas de igual o inferior jerarquia que se
opongan en el contenido de la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL

Unica.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir
de la fecha de suscripcion sin perjuicio de su publicaciéon en
el Registro Oficial.

Notifiqguese a los servidores publicos delegados y difundase
en los canales institucionales para los fines pertinentes.

Dado en la ciudad de Quito D.M., al primer dia del mes de
noviembre 2017.

Comuniquese y Publiquese.

f.) Mgs. Santiago Cevallos Mena, Director Ejecutivo (E),
Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual IEPI.

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL.- Certifico que es fiel copia del original.-f.)
Delegada de la Direccion de Gestion Institucional.-Quito, 04
de diciembre de 2017.

No. 031-2017-DE-IEPI

EL DIRECTOR EJECTUTTVO DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL -IEPI-

Considerando:

Que, el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, consagra el derecho a la tutela efectiva de los
derechos constitucionales, de la siguiente manera: " Toda
persona tiene derecho al acceso gratuito a la justicia y a la
tutela efectiva, imparcial y expedita de sus derechos e
intereses, con sujecién a los principios de inmediaciéon y
celeridad; en ningin caso quedara en indefension. El
incumplimiento de las resoluciones judiciales sera
sancionado por la ley. "

Que, el articulo 76 numeral 7 literal m) de la Norma
Fundamental garantiza el derecho de toda persona a
recurrir el fallo o resoluciéon en todos los procedimientos en
los que se decida sobre sus derechos;

Que el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador manifiesta que "Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actten en virtud de una
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potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
Ley tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion "

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador prescribe que "La administracién publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion. "

Que, segun la Disposicion Transitoria Tercera del Codigo
Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 899 del 09 de diciembre de 2016: "El
Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual, asi como
toda la institucionalidad creada mediante la Ley de
Propiedad Intelectual, publicada en el Registro Oficial
Suplemento No. 426 de 28 de diciembre de 2006, existira
hasta que se establezca mediante el correspondiente
Decreto Ejecutivo, la nueva autoridad nacional competente
en materia de derechos intelectuales, encargada de la
regulacion, gestion y control de los derechos intelectuales y
de los conocimientos tradicionales, perteneciente a la
Funcién Ejecutiva y adscrita a la Secretaria de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (...) Asi mismo,
todas las disposiciones y funciones atribuidas a la nueva
autoridad nacional competente en materia de derechos
intelectuales, hasta su conformacién, continuardn siendo
ejercidas por el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, a través de los distintos o6rganos que lo
conforman (...) La nueva autoridad nacional competente en
materia de derechos intelectuales, encargada sera la
sucesora en derecho del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad  Intelectual, asumiendo el  patrimonio,
presupuesto, derechos y obligaciones incluyendo las
laborales, conforme los regimenes aplicables a cada caso

()"

Que, el inciso final de la Disposicién Transitoria lbidem
dispone que "Se faculta, de conformidad con el
ordenamiento juridico, al titular de la autoridad nacional
competente en materia de derechos intelectuales para que
disponga toda accién que fuere necesaria, con el objeto de
instrumentar la estructura de gestion de la autoridad
nacional competente en materia de derechos intelectuales. "

Que, de conformidad con el articulo 349 de la Ley de
Propiedad Intelectual, en concordancia con el Articulo 3 del
Decreto Ejecutivo No. 1322 de 5 de octubre de 2012,
publicado en el Registro Oficial No. 813 de 19 de Octubre
del 2012 el Director Ejecutivo del IEPI, es el representante
legal y el responsable directo de la gestion técnica,
financiera y administrativa de la institucion;

Que, el articulo 347 de la Ley de Propiedad Intelectual
sefiala que el Comité de la Propiedad Intelectual es uno de
los 6rganos que conforma el IEPI

Que, la Disposicién Transitoria Primera del Reglamento
Interno del Comité de Propiedad Intelectual, Industrial y
Obtenciones Vegetales del |IEPI, publicado en el Registro
Oficial Nro. 613, de 22 de octubre de 2015 dispone que: "A
partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, el
Director Ejecutivo nombrara al Presidente del Comité y su
respectivo subrogante, para el periodo que corresponda al
afio en curso, y en el plazo de veinte dias habiles
reorganizara la conformacion de las Salas del Comité con
los Vocales designados. "

Que, mediante Resolucion No. 109-2015-DE-IEPI de 23 de
noviembre de 2015, se realizé la reorganizacién de las
Salas del Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial y
Obtenciones Vegetales;

Que mediante Accion de Personal No. IEPI-UATH-2017.06-
144 de 19 de junio de 2017, emitida en base al Oficio No.
SENESCYT-SENESCYT-2017-0415-CO de 16 de junio de
2017, emitido por el Secretario Nacional de Educacién
Superior, Ciencia y Tecnologia, Doctor Augusto Barrera
Guarderas, se encargo la Direccion Ejecutiva del Instituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual al Magister Pablo
Santiago Cevallos Mena, vocal de la Primera Sala del
Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones
Vegetales, con el propdsito de garantizar la continuidad del
servicio y atender a las peticiones de los usuarios;

Que, a partir de esa fecha, las causas de la Primera Sala
del Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial y
Obtenciones Vegetales no han podido resolverse ante la
ausencia de uno de sus miembros por el encargo realizado,
generandose la imposibilidad de emisién de los actos
administrativos correspondientes a los tramites de la Sala
de este cuerpo colegiado;

Que, mediante memorando Nro. IEPI-AJ-2017-0282-M del
04 de agosto de 2017, el experto principal en asesoria
juridica, respondié al Presidente del Comité de Propiedad
Intelectual sobre el tramite, sustanciacion y realizacion de
las audiencias correspondientes a los recursos y acciones
administrativas que son de conocimiento de los vocales del
Comité de la Propiedad Intelectual, en el cual concluye lo
siguiente:

"Se puede concluir que los vocales de la primera sala del
Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones
Vegetales que se encuentran en este momento en
funciones, en cumplimiento de la Constitucion de la
Republica que prohibe la paralizacién del servicio publico,
asi como las disposiciones legales, reglamentarias y de
deméas naturaleza que regulan el procedimiento
administrativo de Propiedad Intelectual, pueden seguir
realizando la sustanciacién y los consecuentes actos de
tramite correspondientes a los procedimientos
administrativos a su cargo, sin que esto implique que estos
actos de tramite puedan adolecer de vicio alguno. Sin
embargo, estos tramites deberan quedarse pendientes en
cuanto a lo que refiere al momento procesal de resolucion,
ya que el acto administrativo debe ser suscrito y emitido por
los tres vocales en funciones, cuestibn que no puede
realizarse en virtud del encargo de funciones que ha
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realizado el Secretario de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién al Magister Santiago Cevallos
Mena, vocal de la Primera Sala del Cuerpo Colegiado en
mencion. La aplicacion de los actos de tramite son de entera
responsabilidad del vocal de sustanciacién. "

Que, el 23 de octubre del 2017, el Abogado Luis Hernan
Marin Tobar Subia, ultimo vocal suplente en elegibilidad,
designado para integrar el Comité de la Propiedad
Intelectual, Industrial y Obtenciones Vegetales en caso de
subrogacion temporal o definitiva, presentd su renuncia
irrevocable ante el Secretario del Consejo Directivo,

Que, de conformidad con el articulo 102 del Reglamento
General a la LOSEP, al haber transcurrido mas de quince
dias desde la presentacion de la renuncia formal voluntaria
del Abogado Luis Hernan Marin Tobar Subia no ha existido
pronunciamiento respecto de la misma por parte del Consejo
Directivo por cuanto no ha existido ninguna convocatoria
para se reuna el Consejo Directivo, y por ende, actualmente
ya no existen personas en condicion juridica de subrogar a
los miembros de este cuerpo colegiado;

Que, es imprescindible garantizar el derecho de las
personas a la tutela efectiva de sus derechos por los
servicios que presta el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad
Intelectual, al acceder tanto a la tramitacion, como a la
resolucion de los recursos y acciones administrativas que
son de competencia del Comité de la Propiedad Intelectual,
Industrial y Obtenciones Vegetales;

Que, es necesario realizar todas las acciones urgentes con
la finalidad de garantizar la prestacion del servicio y agilitar
la gestion de las competencias del Comité de la Propiedad
Intelectual, Industrial y Obtenciones Vegetales

En ejercicio de las atribuciones previstas en el Art. 226 de la
Constitucion de la Republica, el inciso final de la Disposicion
Transitoria Tercera del Coédigo Organico de la Economia
Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, el
articulo 349 de la Ley de Propiedad Intelectual, la
Disposicion Transitoria Primera del Reglamento Interno del
Comité de Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones
Vegetales del IEPI, asi como en cumplimiento y garantia de
los derechos consagrados en los articulos 75 y 76 numeral
7 literal m) de la Constitucion de la Republica;

Resuelve:
Articulo 1.- REORGANIZAR las salas del Comité de la
Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones Vegetales
del Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual IEPI, de

la siguiente manera:

1. La PRIMERA SALA, estara conformada por los
siguientes vocales:

a. Abg. Osear David Reyes Celi

b. Abg. Juan José Arias Delgado

c. Abg. Margarita Virginia Gualotufia Cruz

2. La SEGUNDA SALA, estara conformada por los
siguientes vocales:

a. Dra. Lorena del Carmen Castellanos Pefafiel

b. Mgs. Pablo Santiago Cevallos Mena

c. Abg. Ana Maria Hidalgo Concha
DISPOSICION GENERAL

UNICA.- En caso de ausencia temporal de cualquiera de los
miembros del Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial
y Obtenciones Vegetales, los demas vocales de la Sala a la
que pertenezca el ausente continuaran con los actos de
sustanciacion de los recursos y acciones administrativas
cuya ponencia se ha establecido mediante el sorteo
correspondiente.

Los sorteos de nuevas causas se podran realizar tanto entre
los vocales que se encuentren en ejercicio de sus funciones
asi como de aquellos que se encuentren en ausencia
temporal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Director Ejecutivo del IEPI podra reorganizar
las salas del Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial y
Obtenciones Vegetales, en virtud de garantizar el ejercicio
de los derechos de peticion, a la tutela efectiva y al debido
proceso de las personas que ocupan los servicios que
presta el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual y
de mejorar la gestion operativa de la Institucion.

SEGUNDA.- Los procedimientos administrativos y recursos
asignados a cada uno de los miembros del Comité seguiran
siendo sustanciados por ellos, en la distribucion dada por
las salas reorganizadas, mientras ésta se encuentre en
vigencia.

Hasta el 30 de noviembre de 2017, el Presidente del Comité
de la Propiedad Intelectual, Industrial y Obtenciones
Vegetales, elaborara en conjunto con los demas vocales y
servidores que laboran en el Comité, un listado de los
proyectos de resolucion que existan elaborados por cada
ponente, lo que debera ser informado al Director Ejecutivo.

El equipo de apoyo de cada una de las Salas sera
organizado de acuerdo a la nueva conformacion de éstas,
por el Presidente del Comité de la Propiedad Intelectual,
Industrial y Obtenciones Vegetales, quien debera informar
de este particular al Director Ejecutivo

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Deroguense y déjese sin efecto la Resolucién Nro. 109-
2015-DE-IEPI, de 23 de noviembre de 2015 y las normas
internas de igual o inferior jerarquia que se opongan a lo
dispuesto en la presente resolucién.
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Notifiquese del contenido de la presente Resolucion a los
vocales del Comité de la Propiedad Intelectual, Industrial y
Obtenciones Vegetales, asi como también al Director de
Gestion Institucional, quien prestara la colaboracion
necesaria para la ejecucion de este acto administrativo.

Dado en Quito Distrito Metropolitano a, 8 de noviembre de
2017.

f.) Mgs. Santiago Cevallos Mena, Director Ejecutivo (E),
Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual IEPI.

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL.- Certifico que es fiel copia del original.-f.)
Delegada de la Direccién de Gestion Institucional.-Quito, 04
de diciembre de 2017.

Nro. SETEJU-DAJ-005-2017

Elias Tenorio Martinez
SECRETARIO TECNICO DE JUVENTUDES

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, establece: "Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion. ";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, establece: "La administracién publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacién, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion";

Que, el numeral 4 del articulo 277, de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, establece que: "Para la consecucién
del buen vivir, serdn deberes generales del Estado: (...) 4.
Producir, bienes, crear y mantener infraestructura y proveer
servicios publicos (...)";

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, establece entre las atribuciones de los

Ministros de Estado y de las Maximas autoridades de las
instituciones del Estado, el "Dictar los correspondientes
reglamentos y demas normas secundarias necesarias para
el eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de las
instituciones ";

Que, el numeral 9a del articulo 6 de Ley Organica del
Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, dispone:
"Delegacion.- Es la traslacion de determinadas facultades y
atribuciones de un 6rgano superior a otro inferior, a través de
la maxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por
un tiempo determinado. Son delegables todas las facultades
y atribuciones previstas en esta Ley para la maxima
autoridad de las entidades y organismos que son parte del
sistema nacional de contratacién publica. La resolucion que
la maxima autoridad emita para el efecto podra
instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones, oficios
o memorandos y determinard el contenido y alcance de la
delegacion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial, de ser el caso (...). ";

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica establece: "Delegacion.- Si la
maxima autoridad de la Entidad Contratante decide delegar
la suscripcion de los contratos a funcionarios o empleados
de la entidad u organismos adscritos a ella o bien a
funcionarios o empleados de otras entidades del Estado,
debera emitir la resolucion respectiva sin que sea necesario
publicarla en el Registro Oficial, debiendo darse a conocer
en el Portal COMPRASPUBLICAS. *;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
establece "DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Cuando la
importancia econdémica o geografica de la zona o la
conveniencia institucional lo requiera, los maximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones. En estos documentos se
establecera el ambito geografico o institucional en el cual los
funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones. Podran,
asimismo, delegar sus atribuciones a servidores publicos de
otras instituciones estatales, cumpliendo el deber
constitucional de coordinar actividades por la consecucion
del bien comdn”

Que, el articulo 4 del Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
establece: "Delegacién.- En aplicacion de los principios de
Derecho Administrativo son delegables todas las facultades
previstas para la maxima autoridad tanto en la Ley como en
este Reglamento General, aun cuando no conste en dicha
normativa la facultad de delegacion expresa. La Resolucion
gue la maxima autoridad emita para el efecto, determinara el
contenido y alcance de la delegacion®;

Que, el articulo 9 del Decreto Ejecutivo No. 11, de fecha 25
de mayo de 2017, suscrito por el Lic. Lenin Moreno Garcés,
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
dispone: "Transférmese la Direccion de Juventudes del
Ministerio de Inclusion Econémica y Social en la Secretaria
Técnica de Juventudes, adscrita

Documento con posibles errores digitalizado de la publicacion original. Favor verificar con imagen.
i‘-"j No imprima este documento a menos que sea absolutamente necesario.



34 - Martes 20 de febrero de 2018 Registro Oficial N° 184

al Ministerio de Inclusion Econémica y Social, para la
coordinacién, seguimiento, monitoreo y evaluacién de las
politicas, estrategias y acciones encaminadas a garantizar
los derechos de los jovenes de manera intersectorial y
articulada entre niveles de gobierno, generando eficiencia y
eficacia en el Marco de la Misién "Toda una Vida™;

Que, el articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, establece que: "LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracién Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u dérganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley
o por Decreto. La delegacion sera publicada en el Registro
Oficial";

Que, el articulo 57 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece: "La
delegacién podréa ser revocada en cualquier momento por el
6rgano gue la haya otorgado y se extinguira en el caso de
asuntos Unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
ejecucion se deleg6 ;

Que, el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece:
"RESOLUCIONES POR DELEGACION- Cuando las
resoluciones administrativas se adopten por delegacion, se
har4 constar expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictados por la autoridad delegante, siendo la
responsabilidad del delegado que actia ".En uso de sus
atribuciones que le confiere la ley".

En uso de las atribuciones establecidas en el articulo 9 del
Decreto Ejecutivo Nro. 11, de 25 de mayo de 2017, suscrito
por el Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, y conforme a la normativa legal vigente.

Resuelve:

Delegar la autorizacién, expediciéon y firma de actos
administrativos, actos de simple administracion vy
documentos oficiales que se requieran para el normal
desenvolvimiento de la gestion administrativa de la
Secretaria Técnica de Juventudes, a los funcionarios (as) y
servidores (as) de acuerdo al ambito de sus competencias:

Articulo 1.- Al Director(a) Administrativo(a) Financiero(a)
0 quien haga sus veces:

Ambito Administrativo:

a) Aprobar, reformar y/o ampliar el Plan Anual de
Contratacion (PAC) en los términos previstos en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica
y su Reglamento General de Aplicacion.

b) Autorizar las contrataciones por infima cuantia.
¢) Autorizar el pago de las contrataciones por catalogo

electronico cuya necesidad sea generada a nivel
nacional por la Secretaria Técnica de Juventudes.

d) Autorizar y disponer la conformacién de la comision para
la entrega de obras, bienes o servicios, incluidos los de
consultoria.

e) Autorizar el pago de la contratacion del servicio de
emision de pasajes aéreos nacionales e internacionales,
sin limite de monto, observando lo dispuesto en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica,
su Reglamento General, Resoluciones del SERCOP y
demas normativa aplicable al caso.

f) Autorizar el pago de la contratacion de Podlizas
Institucionales contra siniestros de incendio, robo y/o
asalto, equipo electrénico, rotura de maquinaria,
vehiculos, responsabilidad civil, transporte interno,
fidelidad y demas que la Secretaria creyere pertinente,
inclusive la suscripcion de las Pdlizas respectivas.

g) Controlar la correcta conservacion y cuidado de los
bienes institucionales y aprobar y ejecutar los planes
para su mantenimiento, asi como controlar el buen uso
de la infraestructura fisica, mobiliario y equipamiento de
la institucion.

h) Declarar de baja y resolver el destino de los bienes
muebles y documentales de la Secretaria Técnica de
Juventudes, previa realizacion de los procedimientos
establecidos para el efecto en el Reglamento
Administracion y Control de Bienes del Sector Publico.

i) Autorizar prérrogas de plazos, en los procesos de
contratacion.

j) Autorizar 'y suscribir los contratos principales,
ampliatorios y modificatorios de los procesos de
contratacion.

k) Suscribir las pdlizas u otro documento establecido en el
Art. 73 de la LOSNCP, entregados por los contratistas
en calidad de garantias dentro de los procesos de
contratacion publica.

I) Presidir los érganos o cuerpos colegiados relacionados
a su competencia.

m) Autorizar la asignacion a las diferentes unidades
administrativas de esta Secretaria, en funcion de las
necesidades institucionales, del uso de inmuebles,
muebles, equipos, vehiculos, suministros de oficina y
limpieza, asi como otros activos, de conformidad con las
normas del Reglamento Administracién y Control de
Bienes del Sector Publico.

n) Suscribir los convenios interinstitucionales, cuyo objeto
sea de caracter administrativo como de practicas pre
profesionales, pasantias, comodatos, entre otros, de
acuerdo al informe de viabilidad emitido por el area
requirente, siempre que tenga como objetivo la
coordinacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de
las politicas, estrategias y acciones encaminadas a
garantizar los derechos de los jovenes.
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Ambito Financiero:

a)

b)

<)

d)

e)

2)

h)

k)

m)

n)

Autorizar el pago de viaticos, las remuneraciones,
anticipos, bonificaciones, aportes al IESS, fondos de
reserva, retenciones a la fuente, aportes de organismos
nacionales e internacionales, liquidaciones,
indemnizaciones, jubilaciones, y otros aportes
relacionados al talento humano de la secretaria;

Coordinar y supervisar la programacion del presupuesto
de la Secretaria Técnica de Juventudes, asi como la
remision de su proforma presupuestaria, previo
conocimiento de la maxima autoridad;

Autorizar la creacion y reposicion de fondos de caja
chica requeridos por las demas areas de la Secretaria
Técnica de Juventudes;

Ejecutor de Pago.- El titular de la Unidad Financiera es
responsable de la ejecucién de pagos, siempre y
cuando los procesos se encuentren autorizados por el
Ordenador de Pago;

Administrar las actividades econémicas y financieras de
la institucion, bajo el estricto cumplimiento del marco
legal que regula al sector publico, las normas vy
procedimientos vigentes;

Controlar el cumplimiento correcto y oportuno de las
obligaciones tributarias de la institucion de conformidad
con las leyes, normas y reglamentos vigentes;

Planificar, dirigir, ejecutar y supervisar todas las
actividades econdmicas y financieras de la institucion;

Controlar la ejecucion presupuestaria y los procesos
financieros de la institucion, conforme a la planificacion
institucional anual;

Supervisar la formulacion y ejecucion presupuestaria,
basandose en la planificacion de las necesidades
generadas por las dependencias de la institucion;

Supervisar el cumplimiento de las politicas financieras
emanadas por la autoridad de conformidad con lo
dispuesto en las leyes, normas y reglamentos
pertinentes;

Determinar las politicas y normas relacionadas con la
funcion financiera, a través de procedimientos internos
de control previo, concurrente y posterior;

Ordenar pagos previa solicitud del ordenador de gasto
de la respectiva area requirente;

La Unidad Administrativa Financiera (UDAF) revisara y
aprobara las contrataciones plurianuales;

Revisar 'y  aprobar resoluciones
presupuestarias;

informes y

0)

p)

Administrar el Sistema Integrado de Gestion Financiera
(eSIGEF), conforme las disposiciones del Ministerio de
Finanzas; vy,

Sera el encargado del registro y/o consolidaciéon de la
informacion y envio de la peticion con el detalle de la
solicitud de aval para la realizaciéon de contratos;
aprobara los avales asi como también anulara y
rechazara los avales planteados.

Ambito de Talento Humano

La Administracién del Talento Humano

a)

b)

<)

d)

e)

g)

Autorizar nombramientos, renuncias de todo el personal
a excepcion del nivel jerarquico superior, creacion de
puestos, clasificacion, revisiones a la clasificacion de
puestos, valoracién, traspasos, traslados, licencias,
comisiones de servicio con y sin remuneracion,
permisos, vacaciones, permisos imputables a
vacaciones, sanciones administrativas, ingresos,
reingresos, restituciones o reintegro, ascensos, cambios
administrativos, intercambios voluntarios, incrementos
de remuneraciones, subrogaciones o0 encargos,
cesacion de funciones, destituciones; y demas actos
relativos a la administracion del talento humano y
remuneraciones de la institucion, conforme a la
normativa vigente.

Suscribir resoluciones y acciones del personal relativas
a: nombramientos, renuncias, remociones, creacion de
puestos, clasificacion, revisiones a la clasificacion de

puestos, valoracién, traspasos, traslados, licencias,
comisiones de servicio con y sin remuneracion,
permisos, vacaciones, sanciones administrativas,
ingresos, reingresos, restituciones o reintegro,
ascensos, cambios administrativos, intercambios
voluntarios, incrementos de remuneraciones,

subrogaciones o encargos, previo autorizacién de la
maxima autoridad; cesacion de funciones, destituciones;
y demas actos relativos a la administracion del talento
humano y remuneraciones de la institucion, conforme a
la normativa vigente.

Autorizar las comisiones de servicios en el exterior y al
exterior en el Sistema de Gestion de Viajes.

Autorizar la planificacion de horas suplementarias y
extraordinarias asi como disponer el pago de las horas
suplementarias y extraordinarias.

Autorizar y disponer la ejecucion del Plan Anual de
Vacaciones (Personal LOSEP y Cédigo de Trabajo).

Autorizar la instauracion de sumarios administrativos; vy,
otros que formen parte del régimen disciplinario, asi
como establecer las sanciones administrativas que
correspondan, de conformidad a lo establecido en la
normativa legal vigente.

Autorizar la compensacion por residencia y transporte
para funcionarios y servidores, conforme a los
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procedimientos sefalados en la Ley Organica del
Servicio Publico, y reglamentos que se establezcan para
el efecto, acorde con la disponibilidad presupuestaria.

h) Suscribir las solicitudes referentes a visto bueno,
desahucio, actas de finiquito y terminacion de contratos
bajo cualquier modalidad establecida en el Cédigo de
Trabajo.

i) Suscribir los acuerdos de confidencialidad con los/las
funcionarios/as, servidores/as y trabajadores/as de la
Secretaria Técnica de Juventudes.

j)  Autorizar y suscribir los requerimientos emitidos por el
Ministerio de Trabajo y otras entidades del sector
publico o privado, en la parte pertinente a la firma del
Secretaria Técnica de Juventudes.

k) Aprobar la ejecucidon de los diferentes procesos y
actividades que se desprendan del Sistema Integrado

de Administracion de Talento Humano.

1) Aprobar los planes de desvinculacion

2

Aprobar reformas web referentes al personal, elaborar
némina de remuneraciones, aportes del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), Fondos de
Reserva, décimo tercero, cuarto y liquidaciones.

n) Suscribir nombramientos y contratos de trabajo,
servicios ocasionales, servicios profesionales, asi como
acciones de personal, previo conocimiento de la maxima
autoridad.

o) Autorizar remociones, encargos, cambios y traslados
administrativos y aceptar las renuncias del personal
sujeto a la Ley Organica del Servicio Publico o al Cédigo
de trabajo, previo el cumplimiento de las disposiciones
legales y reglamentarias correspondientes; excepto el
nivel jerarquico superior estas seran autorizas por el
Secretario técnico de juventudes.

p) Promover procesos de formacién, profesionalizacion,
bienestar y seguridad ocupacional del personal bajo su
cargo, generando estrategias que faciliten su desarrollo
y promuevan el sentido de pertenencia institucional.

Manejo técnico del Talento Humano

a) Autorizar los procesos de disefio, reforma e
implementacion de estructuras institucionales,
posicionales y del talento humano, de conformidad a la
normativa legal vigente.

b) Autorizar los procesos de clasificacién y revisién de
puestos.

c) Autorizar el Reglamento Interno de las y los
servidores/ras y del personal bajo la modalidad de
LOSEP y Cadigo de Trabajo.

d) Autorizar la elaboracion de los adendums y contratos
modificatorios a los contratos de servicios ocasionales

del personal de la Secretaria Técnica de Juventudes,
previo informe técnico del encargado(a) de Recursos
Humanos.

Seleccion de Personal
e) Autorizar procesos de seleccion de personal

f) Autorizar y suscribir los contratos de servicios
ocasionales, contratos civiles de servicios profesionales
o contratos técnicos especializados sin relacion de
dependencia; vy, los regulados por el Cédigo del Trabajo
(cesacion laboral), que requiera la Secretaria Técnica de
Juventudes para viabilizar la gestién administrativa, asi
como autorizar el gasto que de ellos se derive, conforme
el presupuesto asignado en el ejercicio fiscal.

g) Conformar y presidir los Tribunales de Meéritos y
Oposicién en los concursos de mérito y oposicién.

h) Designar administrador/a de los concursos de mérito y
oposicion.

i) Conformar los Tribunales de Apelacion en los concursos
de mérito y oposicion.

j) Autorizar los informes técnicos, para la renovacion de
contratos.

Evaluacion del Desempeiio

k) Autorizar y disponer la aplicacién del cronograma y plan
de evaluacion del desempefio.

1) Notificar los resultados de evaluaciéon del desempefio a
las y los servidores/ras de la Secretaria.

m) Conformar y presidir el ftribunal de reclamos de
evaluacion de desempefio.

Planificacion del Talento Humano

n) Autorizar y disponer la Planificacion de Talento Humano
acorde con la disponibilidad presupuestaria.

Formacién y Capacitacion

0) Autorizar el Plan Anual de Formacion y Capacitacion
institucional y su instrumentacion técnica.

p) Autorizar y disponer eventos de capacitacion que no se
encuentren dentro del plan de capacitacion institucional
aprobado.

q) Suscribir los convenios de devengacion de los procesos
de formacion y de capacitacion.

Salud Ocupacional

r) Autorizar y disponer la ejecuciéon del Plan de Salud y
Seguridad Ocupacional, su instrumentacion técnica; y
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otras acciones que formen parte de éste subsistema,
acorde con la disponibilidad presupuestaria.

En el ambito de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones:

a) Aprobar, reformar, modificar y/o ampliar el Plan
Estratégico de Tecnologia de la Informaciéon vy
Comunicaciones P.E.T.l., asi como su instrumentacion
técnica.

b) Aprobar, reformar, modificar los planes, politicas de
acceso, las directrices y uso de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones, asi como su
instrumentacion técnica.

En el ambito de Acciones de Control por parte de
Contraloria General del Estado y Auditoria Interna:

a) Coordinar y disponer el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por la Contraloria General
del Estado, asi como los requerimientos de informacion
preparacion de los informes de que se requiera por
parte de los Entes de Control.

En el ambito de Gestion Documental:

o

) Aprobar politicas, lineamientos relacionados con la
gestion documental y administracion de archivos.

b) Aprobar los instrumentos técnicos para la gestion
documental y administracion de archivos.

¢) Certificar Documentos.
d) Aprobar la baja documental.

e) Dotar de nomenclaturas y custodiar las resoluciones
emitidas por la Secretaria Técnica de Juventudes.

Articulo 2.- Delegar al Coordinador(a) Técnico de
Juventudes, o a quien haga sus veces, para que a nombre y
representacion, del Secretario(a) Técnico(a) de Juventudes,
realice las siguientes funciones:

a) Aprobar los documentos metodolégicos, instrumentos,
directrices, procedimientos, politicas, lineamientos vy
otros documentos técnicos en materia de proyectos
juveniles.

b) Coordinar y gestionar la implementacion de
instrumentos, directrices, procedimientos, politicas y
otros documentos técnicos en materia de proyectos
juveniles.

c) Gestionar la formulacion y el monitoreo a los planes
operativos alineados a los objetivos estratégicos
relacionados en materia de proyectos juveniles.

d) Disponer la elaboracion de los documentos
metodoldgicos, instrumentos, directrices,

procedimientos, politicas, lineamientos y otros
documentos técnicos en materia de proyectos juveniles.

e) Aprobar los documentos metodoldgicos, instrumentos,
directrices, procedimientos, politicas, lineamientos vy
otros documentos técnicos en materia de proyectos
juveniles.

f) Disponer la ejecucién de procesos de la gestion en
proyectos juveniles.

g) Asesorar y orientar a las autoridades en materia de
proyectos juveniles para la toma de decisiones.

Articulo 3.- Delegar a/la Director(a) de Asesoria Juridica,
0 a quien haga sus veces, para que a nombre y
representacion, del Secretario Técnico de Juventudes,
realice las siguientes funciones:

a) Recopilar, estudiar y organizar la legislacion y la
jurisprudencia del Pais;

b) Asesorar y absolver consultas juridicas a las demas
unidades administrativas de la Secretaria Técnica de
Juventudes, sobre asuntos juridicos oficiales
relacionados con las funciones de la Secretaria;

¢) Patrocinar la defensa de los juicios en que sea parte la
Secretaria Técnica de Juventudes;

d) Formular minutas, preparar contratos y gestionar toda
clase de tramites judiciales y extrajudiciales en que la
Secretaria Técnica de Juventudes tuviere interés;

e) Determinar la doctrina juridica a seguirse en la
aplicacién de las leyes que tienen relacién con la funcion
de la Secretaria Técnica de Juventudes;

f) Elaborar proyectos de leyes, resoluciones
administrativas, convenios interinstitucionales,
reglamentos, acuerdos, resoluciones y demas
instrumentos convencionales y legales que a la
Secretaria Técnica de Juventudes le interesen; vy,

g) Las demas que determine la Maxima Autoridad de la
Secretaria Técnica de Juventudes.

En el ambito de Contratacién Publica, la Direcciéon de
Asesoria Juridica tendra las siguientes responsabilidades:

a) Emitir criterios juridicos en contratacion publica;

b) Elaborar proyectos de resoluciones de terminacion
unilateral anticipada de los contratos y convenios por
incumplimiento de los ejecutores;

¢) Intervenir, conforme lo dispuesto en el Reglamento
General de las Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en las licitaciones que realice la
Secretaria;
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d) Elaborar pliegos, contratos y convenios de pago;

e) Elaborar proyectos de reglamentos, acuerdos,
donaciones, resoluciones administrativas y demas
normativa institucional en materia de contratacién
publica;

f) Elaborar de contratos complementarios y modificatorios;

g) Preparar las respuestas a los reclamos administrativos
que se presenten en los procesos de contratacion
publica y realizar las notificaciones que correspondan;

h) Responder los requerimientos realizados por los
proveedores y contratistas; vy,

i) Revisar TDRs en el ambito de sus competencias.

Articulo 4.- Delegar a el/la Director(a) de Comunicacion
Social, o a quien haga sus veces, para que a nombre y
representacion, del Secretario (a) Técnico (a) de
Juventudes, realice las siguientes funciones:

a) Coordinar y emitir directrices para la elaboracion de la
estrategia de Comunicacién de la institucion que tenga
como finalidades principales la promocion y difusion de
las politicas, planes y acciones institucionales; y la
apertura de puentes y canales de intercambio
comunicacional con las entidades del sector publico y
privado;

b) Desarrollar las acciones de relaciones publicas con
medios de comunicacion, tradicionales y alternativos,
tales como agendas de medios, reuniones de trabajo
(lobby, estratégico, conversatorios, talleres con prensa
especializada, etc.) que permitan aprovechar los
espacios para promover y difundir los productos de la
concertaciéon de la politica sectorial con las entidades
coordinadas;

¢) Realizar analisis de escenarios y tendencias mediaticas
que sirvan como insumos estratégicos para proponer
acciones y reacciones enmarcadas en la estrategia de
comunicacion;

d) Coordinar la elaboracién de boletines de prensa y
produccion de contenidos para piezas comunicacionales
impresos y en formatos audiovisuales, multimedia y
virtuales; y la produccién de documentos técnicos para
difusion publica;

e) Proponer lineas de accion comunicacional para el
acompafiamiento y posicionamiento de los eventos
institucionales ante la opinién publica;

f) Edicion de contenidos y actualizacién de la pagina web;
g) Emitir directrices, lineamientos vy fijar objetivos y metas

para el desarrollo de actividades de las y los servidores
a su cargo;

h) Supervisar, validar y/o suscribir los informes técnicos y
demas documentos generados por las y los servidores
da la unidad a su cargo;

i) Controlar y supervisar el cumplimiento de las
actividades asignadas a las y los servidores de la
unidad a su cargo; y,

j) Desempefiar las demas funciones que le asignare la
autoridad competente, las leyes y los reglamentos.

Articulo 5.- Reserva.- En aplicacion de los principios del
Derecho Administrativo, la Maxima Autoridad reserva para
si la facultad de hacer uso de todas las atribuciones
contempladas en la Ley, sin perjuicio de la aplicacion de la
presente resolucion.

Articulo 6.- La Maxima Autoridad podra solicitar en
cualquier momento un informe sobre las funciones realizas
en virtud de esta delegacion.

Articulo 7.- Sin perjuicio de la responsabilidad
administrativa, civil o penal por violaciones al ordenamiento
juridico, el (la) servidor (a) delegado (a) respondera por sus
actuaciones ante la autoridad delegante.

Articulo 8.- La presente Resolucion debera notificarse a
todas las Direcciones de la Secretaria Técnica de
Juventudes.

DISPOSICIONES GENERAL.

PRIMERA.- En todos los documentos que deben suscribir
los funcionarios que sefiala en esta Resolucion, deberan
hacer constar expresamente la frase: "Por delegacion del
sefior Secretario Técnico de Juventudes".

SEGUNDA.- Quienes han sido delegados mediante la
presente resolucion y que actuaren al margen de los
términos e instrucciones de la delegacion, responderan
personal y pecuniariamente por los actos realizados en
ejercicio de su delegacion.

TERCERA.- Las funciones y atribuciones delegadas
mediante esta resolucion, no podran ser nuevamente
delegadas; sin embargo, aquellas funciones y atribuciones
directamente asignadas a las unidades administrativas de la
Institucion, podran ser delgadas de conformidad a la Ley,
mediante comunicaciones oficiales, desde niveles organicos
superiores a los niveles inferiores, bajo responsabilidad del
delegado. Toda delegacion sera adecuadamente difundida.

CUARTA.- El/la Director/Directora de cada direccion
aprobara el informe de servicios institucionales y autorizara
el pago.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Director Administrativo Financiero queda
facultado para delegar al personal la responsabilidad de los
subprocesos Financiera, Talento Humano, Administrativa,
Gestion Documental y Tecnologias de la Informacion
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y Comunicacion, asi como el manejo de claves de los
sistemas financieros, de seguridad social, del SERCOP, el
momento que creyere pertinente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encarguese a Gestion Documental de la
Secretaria Técnica de Juventudes, el formalizar las
diligencias necesarias para la publicacion de la presente
resolucion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Deréguese en su totalidad la Resolucién
Administrativa nimero 0000001, suscrita en Quito, el 29 de
septiembre de 2017, por el Secretario Técnico de
Juventudes.

La presente Resolucion, entrara en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
Dado en Quito a, 28 de diciembre de 2017.
f.) Elias Tenorio Martinez, Secretario Técnico de Juventud.

CERTIFICACION.- Quito, veinticinco de enero de dos mil
dieciocho. Certifico que la presente reproduccion es fiel
copia de la Resoluciéon No. SETEJU-DAJ-005-2017 de 28
de diciembre de 2017, suscrita por el sefior Elias Tenorio
Martinez, Secretario Técnico de Juventudes. Cuyo original
reposa en esta misma unidad y consta de 6 folios. Emito la
presente copia certificada facultada por la delegacion
realizada por el Psc. Diego Capilla Donoso, mediante
memorando Nos. SETEJU-DAF-2017-0231-M y SETEJU-
DAF-2018-0102-M.

f) Alejandra Salazar Ruiz, Analista 1.

No. SB-2018-066

Ing. Rossman Ramiro Camacho
SUPERINTENDENTE DE BANCOS, S

Considerando:

Que el Coddigo Organico Monetario y Financiero se
encuentra en vigencia desde su publicacion en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre de 2014;

Que el udltimo inciso del articulo 62 del Cddigo Organico
Monetario y Financiero establece que la Superintendencia

de Bancos, para el cumplimiento de sus funciones, podra
expedir las normas en las materias propias de su
competencia, sin que puedan alterar o innovar las
disposiciones legales ni las regulaciones que expida la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera;

Que con resolucion No. SB-2017-810, de 20 de septiembre
del 2017, la Superintendencia de Bancos aprobd la
Codificacion de las Normas de la Superintendencia de
Bancos, que contiene los libros: | "Normas de control para
las entidades de los sectores financieros publico y privado" y
Il "Normas de control para las entidades del sistema de
seguridad social";

Que es necesario efectuar reformas a varios capitulos del
libro | "Normas de control para las entidades de los sectores
financieros publico y privado", para hacer mas efectiva dicha
reglamentacion; vy,

En ejercicio de sus atribuciones legales,
Resuelve:

En el libro | "Normas de control para las entidades de los
sectores financieros publico y privado" de la Codificacion de
las Normas de la Superintendencia de Bancos, efectuar la
siguiente reforma:

ARTICULO 1.- En el capitulo Il "indice tematico, por series
documentales de los expedientes clasificados como
reservados de la Superintendencia de Bancos", del titulo |
"De la Superintendencia de Bancos", efectuar los siguientes
cambios:

1. Sustituir la frase "instituciones del sistema financiero"
por "entidades de los sectores financieros".

2. Sustituir la frase "del sistema financiero" por "de los
sectores financieros".

3. Sustituir la letra n. del articulo 1 por la siguiente:

n. Indicadores de alerta temprana de los sectores
financieros publico y privado y del sistema de seguridad
social."

4. En las letras "w" y "x", sustituir la frase "instituciones del
sistema financiero" por "entidades de los sectores
financieros publico y privado".

5. En la letra "aa" sustituir la frase "del sistema financiero"
por "de los sectores financieros publico y privado”.

6. Eliminar las letras "u", "bb", "ce", "dd" y "ff" y renumerar
las siguientes.

ARTICULO 2.- Sustituir el primer inciso de la letra a. y la
letra b., del articulo 1, del capitulo IV "Evaluacién de la
idoneidad y capacidad de las personas con propiedad
patrimonial con influencia, directivos y administradores”, del
titulo VI "Del gobierno y de la administraciéon”, por las
siguientes:
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"a. Se entendera por persona con propiedad patrimonial
con influencia a las personas naturales o juridicas
que posean, directa o indirectamente, el menor valor
de entre: el seis por ciento (6%) o mas del capital
suscrito y pagado de la entidad controlada o del
grupo; o, acciones o participaciones por un monto
mayor o igual a seiscientas fracciones basicas
exentas del impuesto a la renta.

()

b. Se entendera como administradores de una entidad
financiera publica o privada, de sus subsidiarias o
afiliadas, a los miembros del directorio, principales o
suplentes, a los representantes legales vy
apoderados generales de las entidades
controladas."

ARTICULO 3.- Sustituir el primer inciso del articulo 12, del
capitulo IV "Normas para el arrendamiento y manejo de
casilleros o cajas de segundad", del titulo VIII "De las
operaciones", por el siguiente:

"ARTICULO 12.- Transcurridos seis meses desde el
vencimiento del contrato de arrendamiento, previa
notificacion al arrendatario en el domicilio registrado, o
en un periodico de circulacion nacional a falta de éste, la
entidad de los sectores financieros publico o privado,
podra proceder a la apertura del casillero o caja
arrendados, con intervencion de un delegado de la
Superintendencia y de un notario del respectivo canton."

ARTICULO 4.- En todo el capitulo Il "De la administracién
del riesgo de mercado”, del titulo IX "De la gestion y
administracion de riesgos”, eliminar las frases "o el
organismo que haga sus veces" y "u organismo que haga
sus veces"; y sustituir la palabra "institucion" por la palabra
"entidad".

ARTICULO 5.- En todo el capitulo IV "De la administracion
del riesgo de liquidez", del titulo IX "De la gestiéon y
administracion de riesgos", eliminar las frases "o el
organismo que haga sus veces", "o del organismo que haga
sus veces", "o al organismo que haga sus veces", y "u

organismo que haga sus veces".

ARTICULO 6.- En el capitulo V "De la gestion del riesgo
operativo", del titulo IX "De la gestién y administracion de
riesgos", incluir como segundo inciso del articulo 3, el
siguiente:

"El riesgo operativo incluye el riesgo legal en los
términos establecidos en la letra o0o., del articulo 2 del
presente capitulo.”

ARTICULO 7.- Sustituir el tercer inciso, del articulo 3; la
letra i., de la letra d. "Controles de cumplimiento de
operaciones”, del articulo 11, del capitulo VIII "Parametros
minimos de la gestion operacional y de la administracion de
riesgos para la realizacion de operaciones de tesoreria", del
titulo IX "De la gestién y administracion de riesgos”, por los
siguientes textos:

"Las politicas de identificacion, medicién, control y
monitoreo deben conducir a la evaluacion de los riesgos
de crédito o contraparte, mercado, liquidez,
operacionales y legales, inherentes al negocio de
tesoreria. Se debe prestar especial atencion a prevenir
los riesgos de fraude interno y externo y de lavado de
activos conforme a la ley y a la normativa expedida por
la Superintendencia de Bancos.

()

i. Control de lavado de activos.- Seguimiento de las
operaciones inusuales para el cumplimiento de las
normas establecidas para el control de lavado de
activos, de conformidad con la ley y la normativa
expedida por la Superintendencia de Bancos;"

ARTICULO 8.- En el capitulo | "Del comité de auditoria”, del
titulo X "Del control interno”, sustituir el tercer inciso del
articulo 3 y la letra k. del articulo 4 por los siguientes:

ARTICULO 3.-

El miembro del comité de auditoria, que no pertenece al
directorio, previo a su posesion debera contar con la
calificacion otorgada por la Superintendencia de
Bancos, para lo cual debera cumplir los requisitos
establecidos en el capitulo | "Calificacion de los
miembros del directorio y representantes legales de las
de las entidades financieras controladas por la
Superintendencia de Bancos", del titulo VI "Del gobierno
y de la administraciéon" de este libro.

()

ARTICULO 4.-

k. Analizar e informar al respecto al directorio los
cambios contables relevantes que afecten a la situacion
financiera de la entidad y demas entidades integrantes
del grupo financiero;"

ARTICULO 9.- Sustituir el articulo 6, del capitulo 1l
"Evaluacion y recomendaciones sobre el control interno de
las entidades de los sectores financieros publico y privado”,
del titulo X "Del control interno", por el siguiente:

"ARTICULO 6.- La Superintendencia de Bancos podra
limitar las actividades de la entidad controlada hasta que
se superen las deficiencias detectadas, asi como aplicar
las sanciones pecuniarias previstas en el capitulo |
"Norma para la aplicacion de sanciones pecuniarias”,
del titulo XIV "De las sanciones y de los recursos en
sede administrativa", del libro | "Normas de control para
las entidades de los sectores financieros publico y
privado" de la Codificacion de las Normas de la
Superintendencia de Bancos."

ARTICULO 10.- En el capitulo Il "Normas para las
entidades de los sectores financieros publico y privado
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sobre prevencion de lavado de activos, y del financiamiento
de delitos como el terrorismo", del titulo X "Del control
interno"”, sustituir el primer inciso del articulo 46 y el tercer
inciso del articulo 50, por los siguientes:

"ARTICULO 46.- Los oficiales de cumplimiento
calificados actualizaran cada dos (2) afios la siguiente
informacion:

()

ARTICULO 50.-

()

Las sanciones pecuniarias por incumplimiento en la
entrega de informacién periddica, ocasional, especial o
adicional, se impondra conforme al contenido del
capitulo | "Norma para la aplicacion de sanciones
pecuniarias", del titulo XIV "De las sanciones y de los
recursos en sede administrativa", de este libro."

ARTICULO 11.- Sustituir el primer inciso del articulo 1, del
capitulo lll "Valoracion de los bienes inmuebles poseidos
por las entidades controladas por la Superintendencia de
Bancos", del titulo XI "De la contabilidad" por el siguiente:

"ARTICULO 1.- Las entidades bajo control de la
Superintendencia de Bancos deberan ajustar, cada
cinco afios, a precios de mercado, al cierre del ejercicio
econdémico correspondiente, el valor en libros de los
bienes inmuebles que mantengan registrados en las
cuentas 1801 "Propiedades y equipo - Terrenos", 1802
"Propiedades y equipo - Edificios" y 1804 "Propiedades
y equipo - Otros locales", obtenido en base del avalio
técnico efectuado

por peritos calificados por la Superintendencia de
Bancos designados por el directorio, que se realizara
considerando al menos los lineamientos definidos en la
Segunda Disposicién General de este capitulo. El ajuste
procedera para todos los activos registrados en las
cuentas citadas y no sélo para una parte de ellos."

ARTICULO 12.- Sustituir el Anexo No. 1, del capitulo V
"Normas para la consolidacion y/o combinacion de estados
financieros para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, del titulo XI "De la contabilidad", por el
siguiente:

"ANEXO No. 1

PROCEDIMIENTO DE CONSOLIDACION O
COMBINACION DE ESTADOS FINANCIEROS

1. ELIMINACION DE INVERSIONES EN ACCIONES DE
SUBSIDIARIAS (MATRIZ) CONTRA CUENTAS DE
PATRIMONIO (SUBSIDIARIAS)

a. Se deberan eliminar las inversiones en subsidiarias que
hubiere efectuado la matriz contra las cuentas de
patrimonio de las subsidiarias (capital pagado, reserva
legal, reserva por revalorizacién del patrimonio,
resultados acumulados de afios anteriores y resultados
del ejercicio);

b. La parte del patrimonio de las subsidiarias que no
corresponde al banco que haga de cabeza de grupo
financiero, se deben reconocer en el rubro de
participaciéon minoritaria.

Los ajustes de eliminacion seran los siguientes:

DEBE HABER
Capital pagado ( al inicio del afio) X
Reservas (al inicio del afo) X
Resultados acumulados (al inicio del afio) X
Inversiones en acciones X
Interés minoritario X
X
Capital pagado (movimiento del afio) X
Reservas (movimiento del afo) X
Resultados acumulados (movimiento del afio) X
Inversiones en acciones X
Interés minoritario X

Con estos asientos se eliminan las inversiones en acciones en subsidiarias efectuadas por la matriz y el patrimonio de las

subsidiarias; y, se determina el interés minoritario.

En caso de que el banco que haga cabeza del grupo financiero, en forma individual, lleve las inversiones en subsidiarias bajo el
método de participacion, en adicion a los ajustes arriba indicados deberan efectuar el siguiente ajuste:

i. Si las subsidiarias generaron utilidades:
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DEBE HABER
Resultados acumulados (al inicio del afio) o, por utilidades de X
subsidiarias no distribuidas de afios anteriores
Otros ingresos (utilidades del afio de subsidiarias) X
Inversiones en acciones X
ii. Si las subsidiarias ocasionaron pérdidas:
DEBE HABER
Inversiones en acciones X
Resultados acumulados (al inicio del afio) o, por pérdidas de X
subsidiarias no distribuidas de afios anteriores
Otros egresos (pérdidas del afio de subsidiarias) X

2. ELIMINACION DE SALDOS:

a. CUENTAS CORRIENTES

A fin de hacer posibles las eliminaciones correspondientes, las diferentes entidades del grupo financiero deberan efectuar
previamente la conciliacion de sus saldos reciprocos y registrar en las cuentas respectivas las partidas no correspondidas
entre si, para que sus saldos finales en una y otra entidad, reflejen cantidades iguales.

Los saldos a favor de una entidad y a cargo de otra, deberan eliminarse, asi como los intereses pagados, cobrados y

pendientes de devengar.

b. PRESTAMOS

Los préstamos otorgados entre las diferentes entidades del grupo, deberan eliminarse, puesto que estas operaciones

unicamente tienen efecto dentro del mismo grupo y no ante terceros.

Respecto a los intereses pagados, cobrados y pendientes de devengar se seguira el mismo procedimiento que en el inciso

anterior.

En el caso de descuentos y/o redescuentos entre entidades del grupo, dichas operaciones también deberan excluirse.

Los asientos de eliminacion que se deben efectuar son los siguientes:

i. Eliminacion de saldos por operaciones intercompafias:

DEBE HABER
Depésitos en cuenta corriente X
Depdsitos a plazo X
Créditos con bancos y entidades financieras X
Aceptaciones en circulaciéon X
Otros pasivos X
Fondos disponibles X
Deudores por aceptaciones X
Otros activos X
Cartera de créditos X

ii. Para eliminar el efecto de la venta de cartera entre entidades del grupo:

DEBE HABER
Otros pasivos (descuentos diferidos) X
Otros ingresos X
Otros egresos (descuentos) X

. Eliminacion de los intereses entre companias:

DEBE HABER
Intereses de cartera de crédito X
Intereses pagados sobre depdsitos X
Intereses pagados por créditos con bancos X
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iv. Para eliminar saldos por cobrar y/o por pagar por intereses entre compaiiias:

DEBE HABER
Intereses por pagar X
Intereses por cobrar X

v. Para eliminar cualquier provision efectuada sobre activos de riesgo de subsidiarias, afiliadas o empresas que se consolidan:

DEBE HABER
Provisiones en general X
Gastos por provisiones X

vi. Para eliminar las comisiones ganadas y/o pagadas por operaciones contingentes realizadas entre compafias del grupo

financiero:

DEBE HABER
Comisiones ganadas en operaciones contingentes X
Comisiones pagadas en operaciones contingentes X

c. ACTIVOS TOMADOS EN ARRENDAMIENTO MERCANTIL

Debe eliminarse la cartera derivada del contrato de arrendamiento mercantil, los intereses diferidos registrados como cartera y
todos los efectos en resultados generados por la operacion (intereses ganados y arriendos pagados) y se debe registrar como
activo fijo el bien correspondiente, la depreciacion acumulada y los gastos por depreciacion respectiva; igualmente, se debe
considerar los efectos de la correccion monetaria sobre dicho bien.

El asiento de eliminacion seria el siguiente:

DEBE HABER
Activo fijo X
Gastos depreciacion X
Intereses ganados X
Gasto arriendo X
Depreciacion acumulada X
Contratos de arrendamiento mercantil X
Opcién de compra X
Intereses diferidos (cartera) X

Cabe sefialar que si la operacién de arrendamiento mercantil se efectué en afios anteriores, se debe eliminar los efectos de
afios anteriores contra las utilidades acumuladas.

d. INVERSIONES EN REPORTO

Se deben eliminar las inversiones en repos entre entidades (entidad reportadora - colocadora de los fondos) y las captaciones
por operaciones de reporto (entidad reportada - captadora de los fondos), adicionalmente, se debe restituir las inversiones en
titulos eliminando inversiones en operaciones de reporto. Finalmente se deben eliminar los intereses causados y los intereses
ganados entre companias.

Los asientos de eliminacién seran los siguientes:

i. Repos: Para eliminar las operaciones entre compaiiias:

DEBE HABER
Depdsitos-captaciones operaciones de repos X
Intereses ganados X
Inversiones en repos X
Intereses pagados X

Para reclasificar adecuadamente las inversiones en titulos:

DEBE HABER

Inversion en titulos X
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Inversiones por operaciones de reporto X

ii. Reverse Repos: Para eliminar las operaciones entre compafiias:

DEBE HABER
Depdsitos - captaciones operaciones repos X
Inversiones por operaciones de reporto X
Para reclasificar adecuadamente las inversiones en titulos:
DEBE HABER
Inversion en titulos X
Inversiones por operaciones de reporto X

e. OTROS CREDITOS O DEBITOS

En este rubro, deberan ser eliminadas otras operaciones celebradas entre las entidades del grupo.

Los asientos de eliminacién serian:

Asientos de eliminacion de operaciones diversas, celebradas entre entidades del grupo:

DEBE HABER
Otros pasivos X
Cuentas por pagar X
Cuentas por cobrar X
Otros activos X
Intereses pagados X
Otros productos o gastos (comisiones pagadas) X
Intereses y comisiones ganadas X

3. ELIMINACION DE TRANSACCIONES
a. VENTAS INTERCOMPANIAS Y SU COSTO RELATIVO

Se deben eliminar las operaciones que generan utilidad o pérdida entre companiias, debiendo quedar Unicamente aquellas
utilidades y/o pérdidas producidas por transacciones con terceros.

En los casos de compraventa de valores intercompafiias, las cuales no hayan surtido efectos ante terceros, se eliminara la
inversion y salida de titulos, asi como los resultados obtenidos en dicha transaccién:

DEBE HABER
Valores en circulacion X
Utilidad por venta de valores y dividendos X
Inversiones en instrumentos de deuda (cédulas, bonos, obligaciones, entro otros) X
Pérdida por venta de valores X

b. SERVICIOS Y GASTOS

Se eliminaran los ingresos por servicios y los gastos en los cuales participan sociedades del grupo. Por lo que respecta al

arrendamiento puro, las entidades deberan eliminar los ingresos y gastos registrados en su caracter de arrendadora y
arrendataria respectivamente.

En caso de que los integrantes del grupo se presten servicios, deberan eliminar los ingresos y gastos correspondientes,
asimismo, en lo que respecta a las rentas cobradas y pagadas en contratos de arrendamiento puro:

DEBE HABER
Comisiones ganadas por actividades fiduciarias X
Ingresos por otros servicios a clientes X
Comisiones pagadas y gastos X

4. ELIMINACION DE UTILIDADES
a. UTILIDADES INCLUIDAS EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS

En caso de que existan transacciones por venta de activos fijos entre companias, debera eliminarse el resultado obtenido en
la operacién, de tal manera que finalmente quede registrado el valor original y la depreciacién acumulada, tal como se
mostraria en la entidad vendedora originalmente.
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Los ajustes de eliminacion serian los siguientes: i.

Con utilidad (venta en el afio):

DEBE HABER
Depreciacion acumulada X
Otros ingresos X
Activo fijo X
Gastos depreciacion X
ii. Con utilidad (venta en afios anteriores):
DEBE HABER
Depreciacion acumulada X
Utilidades acumuladas (1) X
Activo fijo X
Gastos depreciacion X
(1) Utilidad en venta de activo fijo neto del gasto depreciacion (exceso de afos anteriores). iii.
Con pérdida (venta en el afo):
DEBE HABER
Activo fijo X
Gastos depreciacion X
Depreciacion acumulada X
Otros gastos X
iv. Con pérdida (venta en afios anteriores):
DEBE HABER
Activo fijo X
Gastos depreciacion X
Depreciacion acumulada X
Utilidades acumuladas X

5. CONTINGENTES

Las operaciones contingentes efectuadas entre compaifiias integrantes del grupo, deben eliminarse en la entidad que registro
el contingente.

Las operaciones mas comunes en contingentes son:
i. Fianzas y avales

ii. Garantias bancarias

iii. Cartas de crédito

iv. Ventas de divisas a futuro

v. Compromisos futuros

El asiento de eliminacion es el siguiente:

DEBE HABER

Contingentes acreedores por contra X

Fianzas y avales

Garantias bancarias

Cartas de crédito

Ventas de divisas a futuro (1)

X[ x| x| x| X

Compromisos futuros
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(1) En los casos de compras de divisas a futuro también
procede la eliminacién, aplicando el asiento en forma
inversa."

ARTICULO 13.- Sustituir el articulo 2, del capitulo VI
"Compensacion o castigo de pérdidas, déficit acumulados o
desvalorizacion del patrimonio”, del titulo Xl "De la
contabilidad", por el siguiente:

"ARTICULO 2.- El cargo por la compensacién o el
castigo de las pérdidas, déficit acumulados o
desvalorizaciones del patrimonio, se afectara en su
orden, a las siguientes cuentas patrimoniales:

3603 Utilidad o excedente del ejercicio
3601 Utilidad o excedentes acumulados
3310 Por resultados no operativos

35 Superavit por valuaciones

3303 Especiales

Si los valores consignados en tales cuentas fueren
insuficientes, se dispondra o autorizara compensar o
castigar afectando, en su orden, las siguientes cuentas:

3402 Donaciones

3305 Revalorizacion del patrimonio

3401 Otros aportes patrimoniales

3490 Otros

3301 Legales

3304 Reserva para readquisicion de acciones propias

3302 Generales
3201 Prima en colocacién de acciones

31 Capital social"

ARTICULO 14- Sustituir los textos del articulo 6 y del tltimo
inciso del articulo 7, del capitulo VII "Normas contables para
el registro de las inversiones en acciones”, del titulo XI "De
la contabilidad", por los siguientes:

ARTICULO 6.-  NOTIFICACION A LA
SUPERINTENDENCIA.- El registro de la plusvalia
mercantil debera ser notificado a la Superintendencia
de Bancos, dentro de los ocho (8) dias posteriores a la
fecha de la adquisicion de las acciones o
participaciones, adjuntando el estudio técnico que
justifique y sustente de manera documentada, la
existencia del flujo de ingresos proyectados y de una
tasa interna de retorno esperada de la inversién que
sea satisfactoria, asi como los factores considerados
para estimar el tiempo de amortizacion de dicha
plusvalia.

En forma adicional, se debera presentar, si fuere del
caso, la certificacion sobre el precio de mercado de las
acciones adquiridas emitida por la bolsa de valores
respectiva; y, los estados financieros debidamente
certificados por el organismo de supervision
correspondiente, en los casos en que fuere aplicable.

La Superintendencia de Bancos, podra efectuar las
comprobaciones que estime pertinentes respecto de la
informacién presentada y se reserva la facultad de
evaluar con la frecuencia que considere oportuna, la
informacion de sustento de la plusvalia mercantil.

()

Adicionalmente, cuando la Superintendencia de Bancos
considere que el patrimonio de la participada no refleja
el valor patrimonial real de la empresa en la que se ha
invertido, podra exigir la constitucion de provisiones. En
caso se revierta la situacion que determiné la provision,
ésta se podra revertir, con previo conocimiento y
autorizacion de la Superintendencia de Bancos."

ARTICULO 15.- En el capitulo Il "Norma de control de la
informacién y publicidad de las entidades de los sectores
financiero publico y privado", del titulo Xlll "De los usuarios
financieros", incluir como articulo 10 el siguiente, y
reenumerar los subsiguientes articulos:

"ARTICULO 10.- Cuando se trate de productos de
seguros ofrecidos por empresas de seguros directa o
indirectamente, con base a las disposiciones que sobre
la promocién, comercializacién y contratacion de polizas
de seguro a través de entidades de los sectores
financieros publico y privado expida la Junta de Politica
y Regulacién Monetaria y Financiera y la
Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros, las
entidades controladas deberan indicar en forma previa y
de una manera clara y detallada el nombre de la
empresa de seguros que emite la pdliza, los riesgos
cubiertos; el monto de la prima o la forma en que sera
determinado dicho monto, las exclusiones del seguro y
el plazo para la reclamacién en caso de siniestro. La
entidad controlada debera entregar copia de la
respectiva poliza al cliente.

La entidad de los sectores financieros publico y privado,
hard constar y detallara a través de sus diferentes
canales, el nombre de la empresa de seguros que
ofrece tales productos con el fin de que el publico la
identifique claramente y la distinga de la entidad
financiera que los comercializa.

Queda prohibido que la entidad controlada obligue al
cliente la contratacion de un determinado producto de
seguro que comercialice atado a un producto financiero,
con excepcion del seguro de desgravamen.

La entidad controlada debera requerir del cliente la
suscripcion de un documento adicional al contrato, en
donde conste que éste conoce su derecho a contratar el
seguro que exige la entidad con cualquier compafnia de
seguros legalmente constituida en el pais, siempre que
dicho seguro y la aseguradora se ajusten a los perfiles
técnicos exigidos en funcién de la naturaleza y monto de
la operacion.

El valor por este concepto podra ser cargado al cliente
mediante débito a una cuenta corriente o de ahorros, o
como un consumo a una tarjeta de crédito, previa
aceptacion escrita; dicho valor sera el que conste en la
péliza sin que la entidad financiera pueda cobrar ningun
valor adicional."
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ARTICULO 16.- Sustituir el texto del primer inciso del
articulo 13, del primer inciso del articulo 18, de la Primera y
Cuarta Disposicion General, del capitulo Il "Reglamento
para la sustanciacion de los reclamos administrativos, sobre
actos normativos, recursos de apelacion y de revision
emitidos por la Superintendencia de Bancos", del titulo XIV
"De las sanciones y de los recursos en sede administrativa",
por los siguientes:

"ARTICULO 13.- Una vez admitido a tramite el recurso,
el Secretario General solicitara que se emita el informe
técnico, el cual dentro del plazo de cuarenta (40) dias
sera remitido a la Intendencia Nacional Juridica o
Direccion de Asesoria Juridica, segun corresponda.

()

ARTICULO 18.- Admitido a tramite el recurso de
revision, el Secretario General, solicitara que se emita el
informe técnico, el cual dentro del plazo de cuarenta
(40) dias sera remitido a la Intendencia Nacional
Juridica o Direccion de Asesoria Juridica, segun
corresponda.

()

PRIMERA.- Las disposiciones previstas en la presente
resolucion, son aplicables para todas las entidades y los
usuarios de los sectores financieros publico y privado y
del sistema de seguridad social.

()

CUARTA.- Si del resultado del analisis de la queja o
reclamo y del recurso de apelacion o revision, y de la
resolucion que respecto de ellos se adopte, se
determinare la necesidad de que la entidad controlada
introduzca correctivos que regularicen la situacion que
motivé el reclamo y/o recurso, la Superintendencia de
Bancos, al emitir el pronunciamiento que lo resuelva,
impartira la disposicién respectiva, otorgando al
representante legal de la entidad un plazo improrrogable
de quince (15) dias a partir de la notificacion, para que
remita a la Superintendencia de Bancos bajo
prevenciones de ley, la constancia del cumplimiento de
la instruccién impartida y de la resolucion adoptada.”

ARTICULO 17.- En el capitulo Il "De la conclusién de los
procesos de liquidacion forzosa", del titulo XVI "Del proceso
de exclusion y transferencia de activos y pasivos y de la
liquidacion de las entidades de los sectores financiero
publico y privado", sustituir el primer inciso del articulo 3 e
incluir como segundo inciso de la letra b. de dicho articulo;
y, sustituir la Séptima Disposicion General por los siguientes
textos:

"ARTICULO 3. - En base de la informacion presentada
por el liquidador, el Superintendente requerira los
informes técnico vy juridico de la Direccion de Entidades
en Liquidacién y de la Intendencia Nacional Juridica de
la Superintendencia de Bancos, los cuales deberan
contemplar, entre otros aspectos, lo siguiente:

()

El informe también incluira los casos en que se cumplan
los presupuestos establecidos en el segundo inciso del
articulo 313 del Cdédigo Organico Monetario y
Financiero.

()

SEPTIMA.- En los contratos de fideicomiso mercantil
cuyos derechos fueron transferidos a favor de una
entidad cesionaria, ésta cuando existan razones
debidamente fundamentadas, dispondra la sustitucion
de la fiduciaria.

En el evento de que la fiduciaria por sustituirse se
niegue a suscribir el contrato modificatorio respectivo, o
a proporcionar toda la informacién y documentacion
respectiva, la entidad cesionaria comunicara del tal
particular a la Superintendencia de Compaiiias, Valores
y Seguros a efectos de que ésta ordene a dicha
fiduciaria suscribir el referido contrato, e imponga las
sanciones pertinentes, sin perjuicio de las acciones
civiles o penales a que hubiere lugar."

ARTICULO 18.- Sustituir el cuarto inciso del articulo 17, del
capitulo IX "Normas para la enajenacion de activos de las
entidades sujetas al control de la Superintendencia de
Bancos, que se hallaren sometidas a procesos
liquidatorios”, del titulo XVI "Del proceso de exclusion y
transferencia de activos y pasivos y de la liquidacién de las
entidades de los sectores financiero publico y privado”, por
el siguiente:

"Si la oferta presentada fuere admitida por el liquidador,
éste solicitara al Superintendente de Bancos
autorizacion para celebrar la compra venta respectiva,
acompafiando los documentos que fueren del caso. De
ser concedida la autorizacion, el liquidador procedera a
celebrar la compra venta, a la cual debera incorporarse,
como documento  habilitante, la  autorizacion
mencionada. Los impuestos y los gastos que demande
la celebracion y perfeccionamiento de la compra venta,
seran de cargo del comprador."

ARTICULO 19.- Sustituir el segundo inciso y la letra i., de la
letra d. "Operaciones con partes relacionadas", del numero
2. "Contenido de la informacion financiera suplementaria”,
del Anexo No. 3 "Dictamen sobre el cumplimiento de
normas prudenciales e informacién financiera
suplementaria”, del capitulo | "Normas para la contratacion y
funcionamiento de las auditoras externas que ejercen su
actividad en las entidades sujetas al control de Ila
Superintendencia de Bancos", del titulo XVII "De las
calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos", por el siguiente:

"Se entendera por personas relacionadas o vinculadas a
las personas naturales o juridicas asi definidas en el
Cédigo Organico Monetario y Financiero, las
disposiciones expedidas por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera y el capitulo
pertinente de la Codificacion de las Normas de la
Superintendencia de Bancos.

()

i. La informacion respecto a créditos otorgados a
personas relacionadas, debera incluir el principal
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de los créditos otorgados, los intereses por cobrar,
operaciones con pacto o inversiones financieras,
créditos vigentes y vencidos; debiendo informar
adicionalmente, si se han producido castigos de
operaciones vinculadas durante los dos ultimos
ejercicios econémicos, incumpliendo la normatividad
vigente. También se debera incluir junto a los saldos
adeudados, el monto al que ascienden las garantias,
considerando  Unicamente aquellas garantias
adecuadas catalogadas como tales en el capitulo
XXI: "Categorizacion y valoracion de las garantias
adecuadas", del titulo II: "Sistema Financiero", del
libro I: "Sistema monetario y financiero" de la
Cadificacién de Resoluciones Monetarias,
Financieras, de Valores y Seguros, y,"

ARTICULO 20.- En el titulo XVIl "De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos", sustituir el
nombre del capitulo Il "Normas para la calificacion de los
auditores internos de las entidades sujetas al control de la
Superintendencia de Bancos" por la de capitulo Il "Norma
de control para la calificacion de los auditores internos de
las entidades de los sectores financieros publico y privado”.

ARTICULO 21.- Sustituir la letra e. del articulo 7, del
capitulo Il "Norma de control para la calificacion de los
auditores internos de las entidades de los sectores
financieros publico y privado", del titulo XVII "De las
calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos", por el siguiente:

"e. Los que se hallen en mora directamente con las
entidades financieras en el transcurso de los
sesenta dias previo a la techa de solicitud.

En caso de que el solicitante, a la fecha de la
solicitud conste en mora en el "Sistema de
operaciones activas y contingentes", pero presente
el certificado emitido por la entidad financiera en el
que conste que la mora esta regularizada, el mismo
servira como documento habilitante para la
calificacion;”

ARTICULO 22.- Sustituir las Disposiciones Generales
Quinta y Séptima, del capitulo | "Prohibicién constitucional
para las entidades o grupos financieros, sus representantes
legales, miembros de su directorio y accionistas, de
participar en el control del capital, la inversion o el
patrimonio de los medios de comunicacion social”, del titulo
XX "Disposiciones generales", por las siguientes:

"QUINTA.- Los accionistas, miembros del directorio y
los representantes legales de las entidades del sector
financiero privado y de las integrantes de grupos
financieros, presentaran a la Superintendencia de
Bancos una declaracién juramentada que sefale que no
mantienen inversiones en medios de comunicacién
social, y que no se encuentran incursos en la prohibicion
contemplada en el segundo inciso del articulo 312 de la
Constitucion de la Republica, ni en los casos sefialados
en las disposiciones de este capitulo.

Para el caso de las compafiias previstas en la Ley de
Mercado de Valores, asi como de las subsidiarias del
exterior, dicha declaracion juramentada sera presentada
por los accionistas, miembros del directorio y
representantes legales del banco que haga cabeza del
grupo financiero.

()

SEPTIMA.- La Superintendencia de Bancos removera a
los miembros del directorio y a los representantes
legales de la entidad del sector financiero privado, en
los casos en que se haya detectado violaciones de lo
dispuesto en el segundo inciso del articulo 312 de la
Constitucion de la  Republica, y requerira
inmediatamente al érgano competente para que realice
la o las designaciones que fueren del caso."

ARTICULO 23.- Sustituir los textos del primer inciso de la
Segunda Disposicion General, y la letra a., de la Tercera
Disposicion  General, del capitulo Il "Prohibicion
constitucional para las entidades financieras, sus principales
accionistas y miembros del directorio, de ser titulares de
acciones o participaciones en empresas ajenas a la
actividad financiera”, del titulo XX "Disposiciones
generales", por los siguientes:

"SEGUNDA.- Las entidades del sector financiero
privado sujetas a la aplicacion del primer inciso del
articulo 312 de la Constitucion, son las previstas en los
articulos 162 y 164 del Coédigo Organico Monetario y
Financiero.

()

"a. Las que posean el menor valor de entre el seis por
ciento (6%) o mas del capital suscrito y pagado o
del capital social, o acciones o participaciones por
un monto mayor o igual a seiscientas fracciones
basicas exentas del impuesto a la renta;"

DISPOSICION GENERAL UNICA.- Los casos de duda en la
aplicacién de la presente norma, seran resueltos por la
Superintendencia de Bancos.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucion entrara en
vigencia a partir de su publicaciéon en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE YPUBLIQUESE.- Dada en el Distrito
Metropolitano de Quito, el diecinueve de enero del dos mil
dieciocho.

f.) Ing. Rossman Ramiro Camacho, Superintendente de
Bancos, S.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el diecinueve
de enero del dos mil dieciocho.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Secretario General, E.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que es fiel

copia del original.- f.) Ledo. Pablo Cobo Luna, Secretario
General (E).- 19 de enero del 2018.
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